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คำนำ 
 

 ในปัจจุบันการวางแผนพัฒนานับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการวางแผนเป็นการเตรียมการสำหรับอนาคต เป็นการวางแผน วางกรอบ และทิศทางของการพัฒนา                
เพ่ือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาอย่างมีระบบ ระเบียบ และเป็นการระดมความคิดในการพัฒนา
อย่างมีทิศทางเพ่ือประสานความสอดคล้องกัน และเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3  พ.ศ.2561 

 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภารกิจที่จะต้อง
ให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ เสมอภาคและยุติธรรม จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา ที่
จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางการจัดทำงบประมาณแต่ละปีให้ครอบคลุมทุกด้าน โดยเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุม
ระยะเวลาห้าปี  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองได้พัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย    
ที่วางไว้  โดยการประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ  เพ่ือพัฒนาตำบลเขาทองอย่างเต็มความสามารถ            
เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนและปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

ส่วนที่ 1 
 สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 

1. ด้านกายภาพ 

        1.1 ที่ตั้ง 

 ประวัติความเป็นมา 

 เดิมตำบลเขาทอง  เป็นตำบลที่มี  13 หมู่บ้าน  เป็นตำบลขนาดใหญ่  ความเป็นมาของ           
ชื่อตำบลเขาทอง  เนื่องจากในอดีตมีการขุดแร่บริเวณตำบลนี้  แร่ที่ขุดมีลักษณะสีแร่คล้ายทองเหลือง 
ชาวบ้านเข้าใจว่าเป็นแร่ทองคำ  จึงเรียกตำบลนี้ว่าเขาทอง  ปัจจุบันตำบลเขาทองมี 6 หมู่บ้าน                
เพราะมีการแยกหมู่บ้านไปตั้งตำบลใหม่คือตำบลหนองทะเล  เมื่อปี  พ.ศ. 2522 
 

ตำบลเขาทองอยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอเมืองกระบี่  ประมาณ 24 กิโลเมตร  มีเนื้อที่ประมาณ  
180  ตารางกิโลเมตร  แบ่งเป็นพ้ืนที่ทางทะเลประมาณ 111 ตารางกิโลเมตร  พ้ืนที่ทางบกประมาณ       
69  ตารางกิโลเมตร   ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง   ตั้งอยู่ที่ หมู่ 1 บ้านในสระ      
ตำบลเขาทอง    อำเภอเมืองกระบี่  จังหวัดกระบี่  โดยมีอาณาเขตดังนี้ 

 
 

ทิศเหนือ   
ติดต่อกับ  ตำบลเขาคราม     อำเภอเมือง     จังหวัดกระบี่ 
 

ทิศใต้    
ติดต่อกับ ตำบลหนองทะเล    อำเภอเมือง      จังหวัดกระบี่ 
 

ทิศตะวันออก   
ติดต่อกับ ตำบลทับปริก     อำเภอเมือง      จังหวัดกระบี่ 
 

ทิศตะวันตก   
ติดต่อกับ ทะเลอันดามัน   อำเภอเกาะยาว     จังหวัดพังงา 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปของตำบลเขาทอง ทางตอนเหนือประกอบด้วยภูเขา สลับกับสภาพ

พ้ืนทีร่าบลุ่ม มีที่ราบชายฝั่งทะเลด้านตะวันตก บริเวณทางใต้ มีสภาพเป็นภูเขากระจัดกระจาย สลับกับ
พ้ืนที่แบบลูกคลื่น บริเวณตะวันตกเฉียงใต้ มีสภาพพ้ืนที่เป็นชายฝั่งติดกับทะเลอันดามัน ประกอบด้วย
หมู่เกาะน้อยใหญ่ประมาณ 25 เกาะ หมู่เกาะที่สำคัญได้แก่ หมู่เกาะห้อง เป็นสถานที่ท่องเที่ยวที่สวยงาม
ติดอันดับโลก  

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ตำบลเขาทอง มีภูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อน ซึ่งได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ 

และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ทำให้มีฝนตกชุกตลอดปี และมีเพียง 2 ฤดู คือ  
- ฤดูร้อน มี 4 เดือน เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ไปจนถึงเดือนเมษายน  
- ฤดูฝน มี 8 เดือน เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ไปจนถึงเดือนตุลาคม 

1.4 ลักษณะของดิน 
ดินในตำบลเขาทองมีลักษณะเป็นดินร่วน  และมีดินเหนียวในบางพ้ืนที่  สำหรับพ้ืนที่ติด

ชายทะเล ดินจะมีลักษณะเป็นดินเลน และดินร่วนปนทราย   

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

        2.1 เขตการปกครอง 
 ตำบลเขาทองแบ่งเขตการปกครองเป็นหมู่บ้าน  6  หมู่บ้าน  ประกอบด้วย 
 

หมู่ที่ 1 บ้านในสระ 
หมู่ที่ 2 บ้านเขาทอง 
หมู่ที่ 3 บ้านท่าเลน 
หมู่ที่ 4 บ้านน้ำโครมโครม 
หมู่ที่ 5 บ้านท่าพรุ 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%99
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หมู่ที่ 6 บ้านท่าทองหลาง 

2.2 การเลือกตั้ง 
ตำบลเขาทองแบ่งเขตการเลือกตั้งเป็น  6  เขต  ประกอบด้วย 
 

เขตเลือกตั้งหมู่ที่ 1 บ้านในสระ 
เขตเลือกตั้งหมู่ที่ 2 บ้านเขาทอง 
เขตเลือกตั้งหมู่ที่ 3 บ้านท่าเลน 
เขตเลือกตั้งหมู่ที่ 4 บ้านน้ำโครมโครม 
เขตเลือกตั้งหมู่ที่ 5 บ้านท่าพรุ 
เขตเลือกตั้งหมู่ที่ 6 บ้านท่าทองหลาง 
 
 
 

3. ประชากร 

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
 
 

ข้อมูล สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง พ.ศ. 2562 
 
 

 ที่ หมู่บ้าน จำนวนประชากร จำนวนหลังคา
เรือน ชาย หญิง รวม 

1 หมู่ที่ 1 ในสระ 960 970 1,930 602 
2 หมู่ที่ 2 เขาทอง 444 449 893 254 
3 หมู่ที่ 3 ท่าเลน 369 325 694 271 
4 หมู่ที่ 4 น้ำโครมโครม 513 522 1,035 344 
5 หมู่ที่ 5 ท่าพรุ 442 423 865 200 
6 หมู่ที่ 6 ท่าทองหลาง 736 732 1,468 403 

รวม 3,464 3,421 6,885 2,074 

 

ข้อมูล สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง พ.ศ. 2563 
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 ที่ หมู่บ้าน จำนวนประชากร จำนวนหลังคา
เรือน ชาย หญิง รวม 

1 หมู่ที่ 1 ในสระ 955 955 1,910 612 
2 หมู่ที่ 2 เขาทอง 441 459 900 258 
3 หมู่ที่ 3 ท่าเลน 372 328 700 279 
4 หมู่ที่ 4 น้ำโครมโครม 536 541 1,077 364 
5 หมู่ที่ 5 ท่าพรุ 444 426 870 204 
6 หมู่ที่ 6 ท่าทองหลาง 728 733 1,461 408 

รวม 3,476 3,442 6,918 2,125 

 

 

 

 

 

ข้อมูล สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง พ.ศ. 2564 
 

 ที่ หมู่บ้าน จำนวนประชากร จำนวนหลังคา
เรือน ชาย หญิง รวม 

1 หมู่ที่ 1 ในสระ 958 955 1,913 623 
2 หมู่ที่ 2 เขาทอง 442 461 903 261 
3 หมู่ที่ 3 ท่าเลน 370 322 692 283 
4 หมู่ที่ 4 น้ำโครมโครม 530 531 1,061 365 
5 หมู่ที่ 5 ท่าพรุ 453 432 885 206 
6 หมู่ที่ 6 ท่าทองหลาง 729 728 1,457 414 

รวม 3,482 3,429 6,911 2,152 
  
 

กราฟข้อมูลเปรียบเทียบจำนวนประชากรย้อนหลัง  3  ปี (พ.ศ.2562 –พ.ศ.2564) 
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การคาดการณ์จำนวนประชากรในอนาคต   
 เมื่อเปรียบเทียบข้อมูลจำนวนประชากรในตำบลเขาทอง  และจำนวนครัวเรือนย้อนหลัง 3 ปี 
แนวโน้มประชากรตำบลเขาทองในอนาคตมีแนวโน้มที่เพ่ิมขึ้นเล็กน้อย 
 
 

3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
จำนวนประชากรแยกรายอายุ ตำบลเขาทอง อำเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 

เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2564  แยกตามช่วงอายุ (ปี) (เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย และมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน) 
 

อายุ ชาย หญิง รวม 

อายุน้อยกว่า 1 ปี 40 31 71 

อายุ 1 45 47 92 

อายุ 2 37 51 88 

อายุ 3 40 46 86 

อายุ 4 46 45 91 
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อายุ 5 49 40 89 

อายุ 6 61 57 118 

อายุ 7 42 54 96 

อายุ 8 47 46 93 

อายุ 9 71 44 115 

อายุ 10 46 50 96 

อายุ 11 61 48 109 

อายุ 12 55 53 108 

อายุ 13 48 46 94 

อายุ 14 63 54 117 

อายุ 15 68 53 121 

อายุ 16 64 61 125 

อายุ 17 68 58 126 

อายุ 18 63 51 114 

อายุ 19 44 51 95 

อายุ 20 56 39 95 

อายุ 21 58 46 104 

อายุ 22 61 63 124 

อายุ 23 52 55 107 

อายุ 24 43 39 82 

อายุ 25 56 51 107 

อายุ 26 61 54 115 

อายุ 27 53 50 103 

อายุ 28 66 70 136 

อายุ ชาย หญิง รวม 

อายุ 29 54 47 101 

อายุ 30 50 51 101 

อายุ 31 54 56 110 

อายุ 32 36 60 96 

อายุ 33 58 61 119 
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อายุ 34 58 47 105 

อายุ 35 56 56 112 

อายุ 36 60 60 120 

อายุ 37 56 49 105 

อายุ 38 55 62 117 

อายุ 39 70 51 121 

อายุ 40 52 54 106 

อายุ 41 58 58 116 

อายุ 42 64 42 106 

อายุ 43 59 47 106 

อายุ 44 54 50 104 

อายุ 45 44 47 91 

อายุ 46 50 46 96 

อายุ 47 57 51 108 

อายุ 48 40 41 81 

อายุ 49 47 55 102 

อายุ 50 38 48 86 

อายุ 51 43 46 89 

อายุ 52 38 49 87 

อายุ 53 43 48 91 

อายุ 54 33 43 76 

อายุ 55 41 42 83 

อายุ 56 34 46 80 

อายุ 57 37 43 80 

อายุ 58 37 41 78 

อายุ 59 31 37 68 

อายุ 60 40 37 77 

อายุ 61 31 38 69 

อายุ ชาย หญิง รวม 

อายุ 62 23 27 50 



9 
 

 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

อายุ 63 31 25 56 

อายุ 64 33 22 55 

อายุ 65 26 31 57 

อายุ 66 20 27 47 

อายุ 67 13 25 38 

อายุ 68 18 15 33 

อายุ 69 20 10 30 

อายุ 70 17 20 37 

อายุ 71 13 12 25 

อายุ 72 14 14 28 

อายุ 73 7 6 13 

อายุ 74 21 11 32 

อายุ 75 8 9 17 

อายุ 76 6 10 16 

อายุ 77 4 10 14 

อายุ 78 7 7 14 

อายุ 79 3 7 10 

อายุ 80 3 9 12 

อายุ 81 8 5 13 

อายุ 82 5 10 15 

อายุ 83 2 10 12 

อายุ 84 5 4 9 

อายุ 85 7 6 13 

อายุ 86 2 4 6 

อายุ 87 5 6 11 

อายุ 88 5 4 9 

อายุ 89 2 5 7 

อายุ 90 3 0 3 

อายุ 91 3 4 7 

อายุ 92 1 2 3 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

อายุ 93 0 5 5 

อายุ 94 2 2 4 

อายุ ชาย หญิง รวม 

อายุ 95 1 0 1 

อายุ 96 0 0 0 

อายุ 97 1 0 1 

อายุ 98 0 0 0 

อายุ 99 0 0 0 

อายุ 100 1 2 3 

อายุมากกว่า 100 ปี 0 1 1 

ข้อมูล สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง พ.ศ. 2563 
 

4. สภาพทางสังคม 
        4.1 การศึกษา 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  1  แห่ง   
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาเทียมป่า 

 
ชื่อสถานศึกษา จำนวนนักเรียน รวม 

ชาย หญิง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาเทียมป่า 15 21 36 

ข้อมูล องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง (ข้อมูลเมื่อวันที่  1  สิงหาคม  2564) 

 

 โรงเรียนประถมศึกษา  (สังกัด สพฐ.)  จำนวน  3  แห่ง 
1. โรงเรียนบ้านเขาเทียมป่า 
2. โรงเรียนบ้านคลองทราย “ประชาอุทิศ” 
3. โรงเรียนบ้านเขาทอง 

 
 

ชื่อสถานศึกษา จำนวนนักเรียน รวม 
ชาย หญิง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

โรงเรียนบ้านเขาเทียมป่า 80 75 155 

โรงเรียนบ้านคลองทรายประชาอุทิศ 35 21 56 

โรงเรียนบ้านเขาทอง 79 67 146 
 

(ข้อมูลเม่ือวันที่  1  สิงหาคม  2564) 

   โรงเรียนมัธยมศึกษา (สังกัด สพฐ.) จำนวน  1  แห่ง 
1. โรงเรียนบ้านเขาเทียมป่า  (โรงเรียนขยายโอกาส) 

 4.2 สาธารณสุข 
   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล    จำนวน 1  แห่ง 

1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านในสระ  ตั้งอยู่หมู่ที่  1  บ้านในสระ 
4.3 อาชญากรรม 

ป้อมตำรวจชุมชนประจำตำบล   1   แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่ 6  บ้านท่าทองหลาง 
4.4 ยาเสพติด 

จากการลงพ้ืนที่จัดทำประชาคม  ประชาชนในพื้นที่ให้ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด 
ในพ้ืนที่ตำบลเขาทอง  ซึ่งพบว่ามีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 
4.5  การสังคมสงเคราะห์ 
 

ที ่ หมู่บ้าน จำนวนผู้สูงอายุ   
(รับเบี้ยยังชีพแล้ว) 

จำนวนผู้สูงอายุ  
(ยังไม่รับเบี้ยยังชีพ) 

1 หมู่ที่ 1 ในสระ 280 - 
2 หมู่ที่ 2 เขาทอง 87 - 
3 หมู่ที่ 3 ท่าเลน 56 - 
4 หมู่ที่ 4 น้ำโครมโครม 131 - 
5 หมู่ที่ 5 ท่าพรุ 91 - 
6 หมู่ที่ 6 ท่าทองหลาง 146 - 

รวม 791 - 
 
ข้อมูลผู้สูงอายุ   ตาราง :  แสดงจำนวนผู้สูงอายุ  (ข้อมูลเมื่อวันที่  31  ธันวาคม  2563) 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อมูลผู้พิการ     ตาราง : แสดงจำนวนผู้พิการ (ข้อมูลเม่ือวันที่  31  ธันวาคม  2563) 
 
 

       
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
ข้อมูลผู้ป่วยเอดส์  ตาราง : แสดงจำนวนผู้ป่วยเอดส์ (ข้อมูลเม่ือวันที่  31  ธันวาคม  2563) 

 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 

    5.1  การคมนาคมขนส่ง  
การคมนาคมทางบก 
มีถนนติดต่อกับอำเภอเมืองกระบี่  จำนวน  2  เส้นทาง  ดังนี้ 

ที ่ หมู่บ้าน จำนวนพิการ 
(รับเบี้ยยังชีพแล้ว) 

1 หมู่ที่ 1 ในสระ 35 
2 หมู่ที่ 2 เขาทอง 27 
3 หมู่ที่ 3 ท่าเลน 10 
4 หมู่ที่ 4 น้ำโครมโครม 18 
5 หมู่ที่ 5 ท่าพรุ 18 
6 หมู่ที่ 6 ท่าทองหลาง 54 

รวม 159 

ที ่ หมู่บ้าน จำนวนผู้ป่วยเอดส์ 
(รับเบี้ยยังชีพแล้ว) 

1 หมู่ที่ 1 ในสระ - 
2 หมู่ที่ 2 เขาทอง - 
3 หมู่ที่ 3 ท่าเลน - 
4 หมู่ที่ 4 น้ำโครมโครม - 
5 หมู่ที่ 5 ท่าพรุ 1 
6 หมู่ที่ 6 ท่าทองหลาง - 

รวม 1 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

-  เริ่มจากบ้านในสระผ่านตำบลทับปริกผ่านตำบลไสไทยผ่านตลาดเก่า ถึงอำเภอเมืองใช้ถนน
สายกระบี่ - พังงา  ระยะทาง 22 กิโลเมตร  มีรถประจำทางสายกระบี ่– อ่าวท่าเลน     

-  เริ่มต้นจากบ้ านในสระผ่ านตำบลหนองทะเลผ่ านตำบลไสไทย  ถึ งอำเภอเมือง                       
โดยใช้ทางหลวงหมายเลข  4034  ระยะทาง  24  กิโลเมตร 
  

นอกจากนี้ยังมีเส้นทางคมนาคมภายในหมู่บ้านแต่ล่ะหมู่บ้านดังนี้ 
 

 

ที ่ หมู่บ้าน 
ถนนลูกรัง ถนนคอนกรีต ถนนลาดยาง 
จำนวน 
(สาย) 

จำนวน 
(สาย) 

จำนวน 
(สาย) 

1 บ้านในสระ 2 5 4 
2 บ้านเขาทอง 2 2 2 
3 บ้านท่าเลน 4 0 2 
4 บ้านน้ำโครมโครม 3 2 2 
5 บ้านท่าพรุ 2 2 2 
6 บ้านท่าทองหลาง 0 1 2 

รวม 13 12 14 
  

ตาราง : แสดงเส้นทางคมนาคม  (ข้อมูลเมื่อวันที่  31  ธันวาคม  2563) 

การคมนาคมทางน้ำ 

มีท่าเทียบเรือขนาดใหญ่จำนวน  3  ท่า คือ 
1. ท่าเทียบเรืออ่าวท่าเลน (ท่าประมงเดิม) เป็นท่าเทียบเรือที่ใช้สำหรับการเดินทางท่องเที่ยว

ในหมู่เกาะต่างๆ ในพ้ืนที่ตำบลเขาทอง  เช่น หมู่เกาะห้อง , เกาะพาราไดซ์  , เกาะผักเบี้ย เป็นต้น       
ซึ่งมีผู้ประกอบการการท่องเที่ยวให้บริการเรือนำเที่ยว ทั้งท่ีเป็นเรือสปีดโบ้ท  และเรือหางยาว 

2. ท่าเทียบเรืออ่าวท่าเลน (ท่าใหม่) เป็นท่าเทียบเรือที่ใช้สำหรับการเดินทางไปยังเกาะยาว  
จังหวัดพังงา  รวมไปถึงการขนส่งสินค้าต่างๆ ระหว่างบนบกกับเกาะยาว   

3. ท่าเทียบเรือบ้านคลองกรวด (ปัจจุบันชำรุดไม่สามารถใช้การได้) 
 

มีท่าเรือชุมชน สำหรับประชาชนใช้จอดเรือเพ่ือทำประมง  จำนวน  7 ท่า  คือ 
1. ท่าเรือบ้านท่าด่าน 
2. ท่าเรือท่าโต๊ะเกลี้ยง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

3. ท่าเรือควนแหลมไทร 
4. ท่าเรือบ้านเขาทอง (ท่าเรือบ้านครูจรูญ) 
5. ท่าเรือบ้านเขาทอง (ท่าเรือข้างบ้านบังสมุทร) 
6. ท่าเรือบ้านท่ายาหนัด 
7. ท่าเรือบ้านท่าพรุ 
นอกจากนี้ในตำบลเขาทองยังมีท่าเทียบเรือคายัค  ซึ่งเป็นของเอกชนอยู่ตั้งในพ้ืนที่บริเวณอ่าว

ท่าเลน  สำหรับให้บริการนักท่องเที่ยวที่มาเที่ยวชมป่าชายเลนในบริเวณอ่าวท่าเลนอีกด้วย 
 

5.2  การไฟฟ้า 
มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน  ประมาณร้อยละ  98  ของครัวเรือนทั้งหมด 

5.3  การประปา 
มีระบบประปาใช้  ประมาณร้อยละ  98  ของครัวเรือนทั้งหมด 
 

 
 
 
5.4  โทรศัพท์ 
 มีสัญญาณโทรศัพท์ติดตั้งจำนวน   6  หมู่บ้าน 
 มีสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่ครอบคลุมจำนวน   6  หมู่บ้าน  

   มีสัญญาณอินเตอร์เน็ตติดตั้งจำนวน  5  หมู่บ้าน  
   (หมู่ท่ี  5  ยังไม่มีระบบสัญญาณ) 

5.5 ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 

ที ่ หมู่บ้าน จำนวนระบบ
ประปา 

จำนวน
ครัวเรือน
ทั้งหมด 

จำนวน
ครัวเรือนที่ใช้
แหล่งน้ำอื่นๆ 

จำนวน
ครัวเรือนที่ใช้

น้ำประปา 
1 บ้านในสระ 4 623 14 609 
2 บ้านเขาทอง 2 261 1 260 
3 บ้านท่าเลน 1 283 16 267 
4 บ้านน้ำโครมโครม 2 365 - 365 
5 บ้านท่าพรุ 2 206 - 206 
6 บ้านท่าทองหลาง 3 414 - 414 

รวม 14 2,152 31 2,121 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

 มีแพขนส่ง  และวัสดุ ครุภัณฑต์่างๆ    1 แห่ง 
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
        6.1 การเกษตร     (ข้อมูลจากแผนพัฒนาเกษตรจังหวัดกระบี่) 
 
หมู่ที่ ครัวเรือนทั้งหมด ครัวเรือนเกษตรกร พ้ืนที่ทั้งหมด พ้ืนที่ทำการเกษตร 

1 623 364 15,625 8,470 
2 261 120 4,296 3,243 
3 283 115 1,754 945 
4 365 130 6,431 6,271 
5 206 138 4,128 4,079 
6 414 188 5,593 5,477 

รวม 2,152 1,055 37,827 28,485 
 

6.2 การประมง     (ข้อมูลจากแผนพัฒนาเกษตรจังหวัดกระบี่) 
 

ประเภท ประมงชายฝั่ง ปลาน้ำจืด (บ่อ) ปลาทะเล (กะชัง) อ่ืนๆ 
จำนวนราย - 17 3 - 
 

6.3 การปศุสัตว์     (ข้อมูลจากแผนพัฒนาเกษตรจังหวัดกระบี่) 
 

หมู่ที่ โค 
 (ตัว) 

กระบื
อ 

(ตัว) 

สุกร 
 (ตัว) 

แพะ 
(ตัว) 

แกะ 
(ตัว) 

เป็ด 
(ตัว) 

ไก่ 
(ตัว) 

ห่าน 
(ตัว) 

นก
กระทา 
(ตัว) 

อ่ืนๆ 
(ตัว) 

1 33 - - 67 - 60 1,500 - - - 

2 17 - - 48 - 72 350 - - - 

3 - - - 22 - 30 106 - - - 

4 10 - - 54 - 45 320 - - - 

5 12 - - 28 - 55 330 - - - 

6 13 - - 29 - 68 248 - - - 
รวม 85 - - 248 - 330 2,854 - - - 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

6.4 การบริการ   
มีโรงแรมและที่พักให้บริการจำนวน 22 แห่ง 
รวมจำนวนห้องพักท้ังหมด  149 ห้อง 

 6.5 การท่องเที่ยว 
  ตำบลเขาทองมีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  ดังนี้ 
   -  ถ้ำสระแก้ว 
   -  หมู่เกาะห้อง 
   -  เขานาบน้ำ 
   -  อ่าวท่าเลน 
   -  เขาเขียน 
   -  ป่าชายเลนบ้านคลองกรวด 
   -  ป่าชุมชนบ้านท่าพรุ 
   -  แหลมจมูกควาย 
   -  คลองธารทิพย์ 
   -  คลองน้ำผุด 
  นอกจากนี้ตำบลเขาทองยังมีร้านกาแฟต่างๆ  ซึ่งเป็นจุดเช็คอินที่ได้รับความนิยมจาก
นักท่องเที่ยวที่เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวในตำบลเขาทองอีกด้วย 
 6.6 อุตสาหกรรม 
  ในพ้ืนที่ตำบลเขาทองไม่มีอุตสาหกรรมขนาดใหญ่  มีเพียงอุตสาหกรรมขนาดเล็ก
ภายในครัวเรือน  คือ การผลิตกุ้งแห้งจำนวน  1  แห่ง  ฟาร์มผลิตเห็ด  1  แห่ง 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มอาชีพทั้งหมด 3 กลุ่ม 

  - กลุ่มเครื่องแกงบ้านท่าเลน หมู่ที่ 3 
  - กลุ่มเพาะเห็ดนางฟ้า  หมู่ที่ 6 

- กลุ่มปักผ้า   หมู่ที่ 6 
 6.8 แรงงาน 
  แรงงานในตำบลเขาทองบางส่วนเป็นแรงงานต่างด้าวที่เข้ามารับจ้างทำการเกษตร  
แรงงานประชาชนในตำบลส่วนใหญ่  จะรับจ้างทั่วไป  เช่น รับจ้างกรีดยาง  รับจ้างตัดปาล์ม  ทำประมง  
 
7. ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
 7.1  การนับถือศาสนา 
  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  และศาสนาอิสลาม   
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

วัดและสำนักสงฆ์      จำนวน  1  แห่ง 
  วัดในสระ     (หมู่ท่ี 1 บ้านในสระ) 

มัสยิด     จำนวน  9  แห่ง 
  1. มัสยิดจำปาสระ     (หมู่ท่ี  1  บ้านในสระ) 
  2. มัสยิดมะขามทอง     (หมู่ท่ี  2  บ้านเขาทอง) 
  3. มัสยิดประชาพัฒนา     (หมู่ท่ี  2  บ้านช่องเขา) 
  4. มัสยิดบ้านท่าเลน     (หมู่ท่ี  3  บ้านท่าเลน) 
  5. มัสยิดสันติประชาสรรค์    (หมู่ท่ี  4  บ้านน้ำโครมโครม) 
  6. มัสยิดอัรรอมาน     (หมู่ท่ี  4  บ้านน้ำโครมโครม) 
  7. มัสยิดพัฒนาอิสลามบ้านท่าพรุ   (หมู่ท่ี  5  บ้านท่าพรุ) 
  8. มสัยิดบ้านคลองกรวด    (หมู่ท่ี  6  บ้านคลองกรวด) 
  9. มัสยิดประชาบำรุง     (หมู่ท่ี  6  บ้านท่าทองหลาง) 

ศาลเจ้า     จำนวน  1  แห่ง 
 ศาลเจ้ากวนเต้กุน     (หมู่ท่ี  1  บ้านในสระ) 

 
 
 

7.2  ประเพณีและงานประจำปี 
 

 ประเพณีและวัฒนธรรมส่วนใหญ่ในตำบลเขาทองจะเกี่ยวข้องกับศาสนา และความเชื่อ         
ในท้องถิ่น  เช่น  
 

งานประเพณีสารทเดือนสิบ  
เดือนสิบเป็นประเพณีสำคัญของชาวใต้  วัตถุประสงค์เพ่ืออุทิศส่วนกุศลให้แก่บรรพบุรุษ         

ผู้ล่วงลับไปแล้ว  ประเพณีแห่จาดสารทเดือนสิบ เป็นประเพณีที่บรรพบุรุษไทย นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
กำหนดเป็นแนวทางปฏิบัติ โดยผ่านกระบวนการทางศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม เพ่ือให้เกิดความ
สมัครสมานสามัคคี เกิดความผูกพัน เชื่อมโยงคนในชุมชนให้เป็นกลุ่มชนเดี่ยวกัน สังคมชาวไทยใน
ภาคใต้ บรรพบุรุษได้เชื่อมโยงศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมเป็นแนวทางปฏิบัติไว้หลากหลาย และ
หนึ่งในประเพณีเหล่านั้น คือ ประเพณีแห่จาดสารทเดือนสิบ ซึ่งเป็นประเพณีที่ส่งเสริมให้คนทำความดี           
มีศีลธรรม เกรงกลัวการกระทำผิด เชื่อถือว่าการกระทำที่ผิดจารีต ประเพณี ศีลธรรมเป็นบาป และอาจ
ต้องได้รับผลบาปตาม วิถีกรรมที่กระทำไว้ นอกจากนี้ ยังเป็นการส่งเสริมให้คนเกิดความรักในบรรพบุรุษ 
ให้ระลึกถึงคุณความดีที่บรรพบุรุษได้กระทำมาแก่ชนรุ่นหลัง ดังนั้นในเทศกาลนี้ คนไทยในภาคใต้ ไม่ว่า
จะอยู่ ณ แห่งหนตำบลใด ต่างก็พากันกลับมายังภูมิลำเนาของตนเอง เพ่ือร่วมประเพณีแห่จาดสารท
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เดือนสิบเป็นประจำทุกปี  ขนมที่ขาดไม่ได้คือ ขนมลา ขนมเจาะหู ขนมพอง ขนมบ้า และขนมกงหรือ
ขนมไข่ปลา 

 

ประเพณีรดน้ำดำหัว 
เป็นพิธีต่อเนื่องจากวันสงกรานต์หรือวันขึ้นปีใหม่ของไทย เป็นประเพณีท่ี แสดงถึงความเคารพ

นอบน้อมต่อบิดามารดา ผู้ใหญ่ หรือผู้มีพระคุณ เป็นการแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวที ของผู้น้อย
และขอขมาลาโทษที่ผู้น้อยอาจเคยล่วงเกินผู้ใหญ่ อีกทั้งเป็นการขอพรเพ่ือความเป็นสิริมงคล แก่ตนเอง
ตลอดไปตั้งแต่วันแรกของการเริ่มประ เพณีสงกรานต์ จนถึงวันสุดท้ายของสงกรานต์ 

 

เทศกาลถือศีลกินเจ  
พิธีถือศีลกินเจจะเป็นพิธีที่มีความสำคัญ เนื่องจาก เป็นการบำเพ็ญศีล สมาทานกินเจ บริโภค

แต่อาหารผักและผลไม้ เป็นการละเว้นการทำบาป ไม่ฆ่าสัตว์ตัดชีวิต รักษาศีลทาจิตใจให้บริสุทธิ์ งดการ
เที่ยวเตร่ ไม่ดื่มของมนึเมา ผู้ศรัทธาที่กินเจจะสวมเสื้อผ้าสีขาวและสวดมนต์ทาสมาธิภาวนาแผ่เมตตาจิต 
ขอพรให้ตนเองและครอบครัว เป็นการสะเดาะเคราะห์ปัดเป่าความชั่วร้าย โรคภัยไข้เจ็บให้ออกไป    
จากตัวผู้ที่ถือศลีและเกิดความสามัคคีในหมู่ผู้ที่ศรัทธาที่เข้าร่วมพิธีถือศีลกินเจ ต่างก็ยิ้มแย้มเป็นมิตรมี
ไมตรีต่อกัน มีการบริจาคทรัพย์สำหรับเป็นค่าอาหารและค่าใช้จ่ายในโรงครัว เพ่ือให้มีอาหารเพียงพอ    
มีอาสาสมัครมาช่วยงานทำงานครัวเป็นจำนวนมาก ระยะเวลาการจัดงาน การถือศีลกินเจตรงกับวันขึ้น 
1 ค่ำ ถึง 9 ค่ำ เดือน 9 ของจีน (ตรงกับเดือน 11 ของไทย ช่วงเดือนกันยายน - ตุลาคมทุกปี) โรงศาล
เจ้าทุกโรงจะกำหนดการกินเจพร้อมกัน การประกอบพิธีกรรมจะใช้สถานที่บริเวณโรงศาลเจ้าของแต่   
ละแห่ง  

 

งานเมาว์ลิดกลางจังหวัดกระบี่  
งานเมาว์ลิดกลางจังหวัดกระบี่ ถือเป็นงานสำคัญระดับชาติของพ่ีน้องชาวไทยมุสลิม การจัดงาน

เมาว์ลิดกลางจังหวัดกระบี่ จัดครั้งแรก เมื่อปี 2521 ซึ่งจัดโดยสานักงานคณะกรรมการจัดงานเมาว์ลิด
กลางจังหวัดกระบี่ จนถึงปัจจุบันทางราชการกำหนดให้เป็นงานประจำปีของชาวมุสลิมของจังหวัดกระบี่ 

 

การถือศีลอดเดือนรอมฎอน 
          ในทุกๆ ปี ศาสนิกชนมุสลิมในศาสนาอิสลามจะปฏิบัติภารกิจถือศีลอดเดือนรอมฎอน เป็นการ
ทดสอบความศรัทธาอันแรงกล้าต่อองค์พระผู้เป็นเจ้าที่ประทานพระบัญญัติแก่มวลมนุษย์ เพ่ือฝึกฝนให้
มวลมนุษย์รู้จักความอดกลั้นอดทน มีจิตใจหนักแน่น และไม่ท้อถอยอย่างง่ายดายต่อความยากลำบากท่ี
เผชิญอยู่ ณ เบื้องหน้า  
         เมื่อเข้าสู่ช่วง เดือนรอมฎอน หลังดวงอาทิตย์ลับขอบฟ้า ชาวมุสลิมจะเริ่มถือศีลอดตลอดช่วง
เดือนนี้เป็นเวลา 29 – 30 วัน เป็นการปฏิบัติตนตามบทบัญญัติข้อที่สี่ในหลักปฏิบัติศาสนบัญญัติ 5 
ประการ โดยมีวัตถุประสงค์ คือ เพ่ือให้ผู้ถือศีลอดได้สัมผัสและรับรู้ถึงความทุกข์ยากลำบาก ได้เรียนรู้ถึง

http://www.dmc.tv/search/%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B9%88
http://www.dmc.tv/search/%E0%B8%81%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B9
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อุปสรรรคต่างๆ ของการดำเนินชีวิต และเม่ือได้สัมผัส ได้รับรู้ถึงความทุกข์ยากแล้ว การถือศีลอดจึง
ส่งผลสืบเนื่องให้ผู้ถือศีลนั้นรู้จักอดกลั้นอดทนต่อความทุกข์ยากต่างๆ ด้วยความพากเพียรและสติปัญญา 
กล่าวคือ ฝึกฝนจิตใจของชาวมุสลิมทุกคนให้เป็นผู้มีสติ หนักแน่น มีจิตใจอดทนอดกลั้นทั้งต่อความหิว
โหย ต่อความโกรธ ความปรารถนาแห่งอารมณ์ และสิ่งยั่วยวนนานับประการ ซึ่งผลที่ได้จากความเพียร
คือการพัฒนาตนเองไปในทางที่ดี มีความใฝ่สูงด้านจิตใจอยู่ตลอดเวลา จิตสงบ ไม่ฟุ้งซ่านและพร้อมที่จะ
เผชิญและฝ่าฝันอุปสรรคต่างๆ นานา มุ่งสูงความสำเร็จ การถือศีลอดในเดือนรอมฎอนของชาวมุสลิมจึง
มีคุณประโยชน์อย่างยิ่งต่อการดำเนินชีวิต ต่อหน้าที่การงาน และกิจวัตรประจำวันของชาวมุสลิม 
นอกเหนือไปจากความยำเกรง และศรัทธาอย่างแรงกล้าที่จะได้ใกล้ชิดพระผู้เป็นเจ้า 
 

7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 ภูมิปัญญาการทำประมงชายฝั่ง (โป๊ะน้ำตื้น) ภูมิปัญญาดั้งเดิมของชาวบ้านในตำบลเขาทอง      
ที่รู้จักการนำไม้ไผ่  และวัสดุต่างๆ มาทำเป็นเครื่องมือในการทำประมง  เพื่อดำรงชีพ   

โป๊ะน้ำตื้นจะประกอบด้วยส่วนที่ใช้ขังสัตว์น้ำ เรียกว่า ลูกขัง หรือ ก้นขัง ส่วนนี้มีรูปร่างหลาย
แบบ มีทั้งแบบชั้นเดียว สองชั้น และสามชั้น ทางฝั่งอันดามันนิยมทำแบบสามชั้น คือ ชั้นนอก (อยู่ถัด
จากปีกโป๊ะ) ชั้นกลาง และชั้นใน ทั้งสามชั้นมีรูปร่างคล้ายหัวใจหรือสามเหลี่ยม ส่วนที่เป็นก้นขังชั้นนอก
มีขนาดใหญ่ที่สุด หรือมีขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 4 เมตร ชั้นกลางหรือชั้นในมีขนาด 3 และ 2 เมตร
ตามลำดับ บางรายทำขนาดใหญ่กว่าเล็กน้อย กล่าวคือ มีขนาด 7 เมตร 5 เมตร และ 3 เมตร ตามลำดับ 
ขนาดของปากประตูทางเข้าสัตว์น้ำชั้นนอก 1.20 เมตร ชั้นกลางและชั้นใน 0.50 เมตร วิธีการสร้างโป๊ะ
ส่วนที่เป็นก้นขังใช้หลักไม้ยาว 4 - 5 เมตร ปักห่างกัน 50 - 80 เซนติเมตร แล้วใช้อวน กว้าง 3 - 4 เมตร 
ขึงกับหลักไม ้ขนาดตาอวนชั้นนอก 40 มิลลิเมตร ชั้นกลาง 30 มิลลิเมตร และชั้นใน 25 มิลลิเมตร ปีก
โป๊ะมีจำนวน 2 ปีก ปักเป็นรูปสามเหลี่ยมรับทิศกระแสน้ำไหลลง ความยาวปีกโป๊ะแต่ละปีกไม่เท่ากัน 
ด้านใกล้ฝั่งยาว 100 - 200 เมตร ด้านห่างฝั่งยาว     50 - 80 เมตร และหลักไม้ของปีกโป๊ะจะห่างกัน  
1 - 2 เมตร และใช้เนื้ออวนที่มีขนาดตา 50 มิลลิเมตรขึงกับหลัก เมื่อระดับน้ำทะเลเพ่ิมขึ้นสัตว์น้ำต่างๆ 
จะว่ายเข้าไปในโป๊ะ  และเมื่อระดับน้ำทะเลลดลงก็ไม่สามารถออกจากโป๊ะได้ ชาวประมงก็จะไปตักสัตว์
น้ำต่างๆ ที่ถูกขังไว้นำไปเลี้ยงชีพ   

แตใ่นปัจจุบัน การทำประมงชายฝั่งได้ถูกทางราชการประกาศให้ยกเลิกการทำประมงชายฝั่งใน
บริเวณตำบลเขาทองทั้งหมด เนื่องจากเป็นการทำลายสัตว์น้ำ ทำให้ชาวประมงที่เคยประกอบอาชีพ   
ทำโป๊ะน้ำตื้นต้องหันไปประกอบอาชีพอย่างอ่ืนแทน ภูมิปัญญาการทำโป๊ะน้ำตื้นของชาวตำบลเขาทอง 
จึงค่อยๆ สูญหายไปทีละน้อย 

 

ภูมิปัญญาการต่อเรือ  เป็นภูมิปัญญาดั้งเดิมของชาวบ้านในตำบลเขาทองที่สร้างเครื่องมือ 
ในการดำรงชีพ  แต่ปัจจุบันมีผู้ที่สืบทอดน้อยลง  เนื่องจากไม้ที่ใช้ในการต่อเรือนั้นหาไดย้าก 
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ภาษาถิ่น 
ในตำบลเขาทองจะใช้ภาษาใต้  เป็นภาษาท้องถิ่น  และใช้ภาษากลางในการติดต่อราชการ 
 

7.4  OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
สินค้าในตำบลเขาทองส่วนใหญ่จะเป็นผลิตผลทางการเกษตร เช่น  เงาะ ทุเรียน  ลองกอง ฯลฯ 

นอกจากนี้ยังมีผลิตภัณฑ์เครื่องแกงของกลุ่มเครื่องแกงบ้านท่าเลนและผลิตภัณฑ์แปรรูปวัตถุดิบจาก
ทะเล  เช่น กะปิ  ปลาแห้ง กุ้งแห้ง แมงกะพรุน เป็นต้น 

 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

8.1  น้ำ 
ทรัพยากรน้ำในตำบลเขาทองที่สำคัญได้แก่   
ถ้ำสระแก้ว  เป็นแหล่งน้ำซึ่งจะมีลักษณะเป็น  สระน้ำขนาดใหญ่กระจายอยู่รอบๆ บริเวณภูเขา

ซึ่งมีอยู่ถึง  8  สระ  เช่น สระจระเข้ขาว สระน้ำทิพย์ สระมรกต  สระเชิงเขา  สระถ้ำลอด  เป็นต้น    
น้ำเป็นแหล่งน้ำใต้ดิน  จากการสำรวจของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่เคยดำน้ำลงไปสำรวจ  พบว่าบาง
สระมีความลึกถึง  60  เมตร  สันนิษฐานว่าน้ำใต้ดินจะมีโพรงน้ำเชื่อมถึงกันทุกสระ  และสระน้ำบริเวณ
ถ้าสระแก้วยังเป็นต้นน้ำของลำคลองสายต่างๆ ที่ไหลผ่านในตำบลเขาทองอีกด้วย 

คลองสระแก้ว  และคลองธารทิพย์ 
คลองสระแก้ว  และคลองธารทิพย์  เป็นลำคลองขนาดใหญ่  มีน้ำไหลผ่านตลอดปี  ประชาชน

ทั่วไปใช้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  คลองธารทิพย์เป็นลำคลองที่เชื่อมต่อกับคลองสระแก้ว  ซึ่งมีต้น
กำเนิดจากถ้ำสระแก้ว ปัจจุบันเป็นแหล่งท่องเที่ยวในตำบล 

 
 
สระน้ำผุด 
สระน้ำผุดตั้งอยู่บริเวณหมู่ท่ี  6  บ้านท่าทองหลาง  เป็นแอ่งน้ำ ที่มีน้ำผุดไหลออกมาตลอดเวลา  

ปัจจุบันมีการปรับปรุงเป็นสถานที่ท่องเที่ยว 
 

8.2  ป่าไม้ 
ทรัพยากรป่าไม้ในตำบลเขาทองที่สำคัญได้แก่   
พ้ืนที่ป่าชายเลนบ้านท่าพรุ – อ่าวท่าเลน  ซึ่งมีเนื้อที่กว่า  3,000 ไร่  ปัจจุบันเป็นแหล่ง

ท่องเที่ยวในการพายเรือคายัค  ชมธรรมชาติ  ภายในตำบล 
พ้ืนที่ป่าไมบ้นภูเขา ไม้และป่าไม้ในตำบลเขาทอง เป็นพรรณไม้ในเขตร้อนชื้น ไม้ยืนต้นส่วนใหญ่

เป็นไม้การเกษตร เช่น ต้นยางพารา ต้นทุเรียน และไม้ผลต่างๆ พ้ืนที่ทางชายฝั่งมีพรรณไม้ป่าชายเลน 
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เช่น ต้นโกงกาง    ต้นแสม ฯลฯ  พ้ืนที่ป่าในตำบลเขาทองมีพ้ืนที่ป่าที่สำคัญคือ พ้ืนที่ป่าชายเลนบ้านท่า
พรุ – อ่าวท่าเลน  และพ้ืนที่ป่าบนภูเขา  เช่น เขาทอง  เขาคาหยัม เขาปากเบน เป็นต้น 

 

8.3  ภูเขา 
ทรัพยากรภูเขาในตำบลเขาทองที่สำคัญได้แก่   
ภูเขาทอง  ภูเขาคาหยัม  ภูเขาปากเบน  
 
 

----------------------------------------------------------------- 
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ส่วนที่  2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (พ.ศ.2561 – 2580)  
  

ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่ งราชอาณาจักรไทย ซึ่ งจะต้องนำไปสู่ การปฏิบัติ เพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ
วิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 

 

วิสัยทัศน์ 
 “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้อง
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอำนาจรัฐ 
การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชน
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม  
ท่ามกลางพหุสังคม  และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโต  ของชาติ 
ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชนความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน  
ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลก
และสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ ยนแปลงทั้ ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจก
บุคคล และมีความมั่นคง ในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมี
ความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและ
เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นาไปสู่การบริหารประเทศที่
ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกาลัง
เพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงาน
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และรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดารงชีวิต ความมั่นคงของอาหารพลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัยและ
ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน มีการออมสำหรับวัยเกษียณ  

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่ม
ประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่าง
เท่าเทียมกันมากขึ้น ไม่มีประชาชนที่อยู่ใต้เส้นความยากจน  เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆ  ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายใน 
ประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ  ตลอดจนมีการสร้างฐาน 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป  และประเทศไทย   
มีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศ   
ในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า     
การลงทุน และการทาธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนั้นยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะ
สามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไป ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือ
เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษา
และการฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะ
ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ การผลิตและการบริโภค
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน 
ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อ
สังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่าง
ยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติ
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาในระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)  ประกอบด้วย  6 ยุทธศาสตร์  คือ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

 

1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่  
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(1) การรักษาความสงบภายในประเทศ  
(2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง  
(3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อความม่ันคงของชาติ  
(4) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  
(5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  

 

2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย 5 ประเด็น 

ได้แก่  
(1) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(2) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(4) โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

 

3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่ 
(1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(5) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
(7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

 

4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมประกอบด้วย   

4 ประเด็น ได้แก่  
 

(1) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
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(4) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการ
ตนเอง 

 

5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่  
(1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(4) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่

เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(5) พัฒนาความมั่นคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

 

6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่  
(1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก

รวดเร็ว โปร่งใส 
(2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการ

พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
(3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม

ในการพัฒนาประเทศ 
(4) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกมีความสามารถสูง 

มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(7) กฎหมายมคีวามสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
(8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

 
 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
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       จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การ
กำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11    
ใช้กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ให้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ยึดเป็น
ศูนยก์ลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยยึดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 12  ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจาก
ประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีการกระจายรายได้และพัฒนาอย่ างเท่าเทียม     
มีระบบนิเวศที่ดี สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน” ของประเทศ โดยกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับจุดแข็งของประเทศและบริบท
ในอนาคต คือ ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลาง
ด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและการบริการ เป็นแหล่งผลิตสินค้า
เกษตรกรรมที่ยั่งยืนแหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่   12  มีทั้งหมด  10  ยุทธศาสตร์ โดยมี  6  ยุทธศาสตร์

ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี และอีก  4  ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้   
 

 1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์   
 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม   
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่ง   
และยั่งยืน   
 6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ  
และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์   
 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้าน
คุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย  โดยผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ำ การพัฒนาความรู้
และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะที่คนไทยจำนวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและ
เลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่งส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดำเนินชีวิต 
การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความสำคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ 
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เพ่ือให้คนไทยมีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตาม
มาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะที่ดีขึ้น คนทุกช่วงวัยมีทักษะ 
ความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมข้ึน  

 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  การพัฒนาในช่วงที่
ผ่านมาทำให้สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำและสร้างความเป็นธรรม
ในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มประชากร ความแตกต่าง
ของคุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจำกัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของ
กลุ่มผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงจำเป็นต้องมุ่งลด
ปัญหาความเหลื่อมล้ำด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน แก้ไขปัญหา
ความยากจน เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและ
เศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจมากขึ้น   

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน เศรษฐกิจไทย
ขยายตัวต่ำกว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ทั้งจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซาและ
ข้อจำกัดภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน 
รวมทั้งฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้า   

การพัฒนา  5  ปีต่อจากนี้ไป  จึงเน้นให้เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ   
ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย       
ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่องและ    
มาจากความร่วมมือกันมากขึ้น ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และประเทศไทย  
มีขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการ
เติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการพัฒนา
เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเที่ยวสามารถทำรายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน   

4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  ปัจจุบันสภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกำลังเป็นจุดอ่อนสำคัญต่อการรักษาฐานการผลิตและการให้บริการ 
รวมทั้งการดำรงชีวิตของคนไทย ซึ่งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากรดินเสื่อม
โทรม ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ำในอนาคต 
ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้น และข้อตกลงระหว่างประเทศ
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เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซึ่งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศใน
อนาคต   

ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ การสร้าง
ความมั่นคงด้านน้ำ และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ที่ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการลด
ก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน
ที่เกิดจากสาธารณภัย   

5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่ง    
และยั่งยืน  กระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อ
ความมั่นคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพล
และการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอำนาจในภูมิภาคต่างๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อ
การร้าย และภัยคุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ 
การสร้างสถานการณ์ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรม
คอมพิวเตอร์   

ดังนั้น การพัฒนาในระยะต่อไป จึงเน้นในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้
เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคมมีความสมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความ
มั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสในการศึกษา
และการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความ
มั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของ
ชาติ มีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ และแผนงานด้าน
ความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ     
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคที่สำคัญ
ต่อการพัฒนาประเทศมาอย่างต่อเนื่อง ทั้งการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้
กฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการให้บริการของท้องถิ่นขาดความโปร่งใส ระบบ
และกระบวนการยุติธรรมไม่สามารถอำนวยความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้งการ
ทุจริตประพฤติมิชอบในสังคมไทย   

การพัฒนาระยะต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง 
โดยมุ่งเน้นในเรื่องการลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ
การให้บริการของภาครัฐ รวมทั้งประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพิ่มประสิทธิภาพการ
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บริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับ
ที่ดีข้ึน และการลดจำนวนการดำเนินคดีกับผู้มิได้กระทำความผิด   

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  ที่ผ่านมาการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความต่อเนื่องในการดำเนินการ 
และปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล    
ทำให้มีข้อจำกัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ   

การพัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุน    
โลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบขนส่งทางรางและทางน้ำ เพ่ิมปริมาณการเดินทางด้วยระบบ
ขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานใน
กรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และ
การอำนวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด้านพลังงานเพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อ
ปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจ
ดิจิทัล และการพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ำประปา)   

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม การพัฒนาเศรษฐกิจ
ของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา อาศัยการเพ่ิมประสิทธิภาพจากปัจจัยความได้เปรียบด้าน
แรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการนำเข้าเทคโนโลยีสำเร็จรูปจากต่างประเทศมากกว่าการสะสมองค์
ความรู้เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ทำให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่งมีมูลค่าเพ่ิมสูง
ตกอยู่กับประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอที่จะ
ขับเคลื่อนประเทศสู่สังคมนวัตกรรมได้   

การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพ่ิมความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ 
และการเพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับ
ความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน   

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ และการดำเนินยุทธศาสตร์   
เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ  ประกอบกับ
การขยายตัวของประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของ
ประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลด
แรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯและภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้  การเป็น
ส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน
เชื่อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย   

ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่
เป็นธรรมมากขึ้น การเพ่ิมจำนวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม 
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พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเพ่ิม
มูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน   

10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา การพัฒนาความร่วมมือระหว่าง
ประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12  ยึดหลักคิดเสรี เปิดเสรี และเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาและขยายความร่วมมือทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอ่ืนๆ กับมิตรประเทศ และเป็ น
การขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการดำเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  11  โดยกำหนดเป็นแนวทางการ
ดำเนินนโยบายการค้าและการลงทุนที่ เสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการ
แสวงหาตลาดใหม่ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือ
การพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค   

ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเรื่องการมีเครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่
ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ การเพ่ิมระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาค
อาเซียน ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่สำคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน 
และเอเชีย รวมทั้งมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาค
อาเซียน เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้ และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สำคัญท้ังในทุกระดับ   

 
 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
    

แผนพัฒนาภาคใต้ 
 ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก และแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ
สามารถ สร้างรายได้ให้กับภาคทั้งพ้ืนที่ตอนในและชายฝั่งทะเลทั้งสองด้าน รวมทั้งมีระบบนิเวศชายฝั่ง  
ที่เป็น แหล่งเพาะพันธุ์สัตว์น้ำตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง ในขณะที่การ
ผลิตภาคเกษตร  ได้แก่ ยางพาราและปาล์มน้ำมันซึ่งเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่สำคัญของประเทศยัง
เป็นแบบดั้งเดิม นอกจากนี้ ภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่อยู่ใกล้เส้นทางการค้า
โลก สามารถเชื่อมโยงการพัฒนากับพ้ืนที่ภาคอ่ืนๆ ของประเทศ รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชีย
ตะวันออก   

ดังนั้น การพัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากลเพ่ือรักษาความมี
ชื่อเสียง ของแหล่งท่องเที่ยวระดับโลก พร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นที่รู้จักในระดับ
นานาชาติ  ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปภาคเกษตรควบคู่กับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาการเชื่อมโยงการค้า การลงทุน กับภูมิภาคต่างๆ  
ของโลก  
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เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
“ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็นศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพารา

และปาล์มน้ำมันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับภูมิภาคอ่ืนของโลก”   
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำของโลก  
แนวทางการพัฒนา  
1) ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยว ที่มีชื่อเสียงของภาค  
2) พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือสำราญ และการท่องเที่ยว เชิงอาหาร เพ่ือการ

ท่องเที่ยวของภาคไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชั้นนำระดับโลก  
3) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบขนส่ง

มวลชน (Monorail)  
4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเล   

ที่มีชื่อเสียง  
5) พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลายเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม

ให้กับการท่องเที่ยวที่สำคัญของภาค  
6) ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่  
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ 
ของประเทศ  

แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่–สะเดา  
2) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบี่ สุราษฎร์ธานี และ

ชุมพร  
3) พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิต ภาคเกษตร  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็ง 
สถาบันเกษตรกร  

แนวทางการพัฒนา  
1) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ท่ีเหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนที่ของภาค  
2) ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ำชายฝั่งและการทำอุตสาหกรรมประมง

ทะเลที่ได้มาตรฐานสากล  
3) ส่งเสริมการท้าการเกษตรแบบผสมผสาน  



 
29 

 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

4) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็น
ระบบ  
   5) สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรและชุมชน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนา  
เขตอุตสาหกรรม และการเชื่อมโยงการค้าโลก  

แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชั้นนำ แห่งใหม่กับแหล่ง

ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง  
2) พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือสำราญในจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นท่าเรือหลัก (Homeport) ของโลก  
3) พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพารา

หาดใหญ่–สะเดา  
4) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อย่างเป็นระบบ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา  
1) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์   
2) วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ  
3) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน  
4) บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างยั่งยืน  
แนวทางการพัฒนา  
1) พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway)  
2) พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน  (Royal Coast & Andaman Route)  
3) พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio-Based & 

Processed Agricultural Products)  
4) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ 

(Green Culture & Livable Cities)  
 
 
 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน พ.ศ.2562 - 2565  
 

วิสัยทัศน์ (Vision)  
“การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพระดับโลก  บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชน 

อย่างย่ังยืน”  
 

พันธกิจ (Mission)  
1. มุ่งเน้นการให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการ

ท่องเที่ยวทั้งระบบ โดยการพัฒนาทักษะ องค์ความรู้ และสร้างความเข้าใจในการดาเนินธุรกิจ เพ่ือสร้าง
ฐานความเข้มแข็งและม่ันคงทางธุรกิจ พร้อมรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกทุกรูปแบบ 

2. มุ่งเน้นการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานโดยยึดหลัก  “สะดวก สะอาด 
ปลอดภัย” มุ่งสู่อันดามันเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ (Andaman Smart and Livable City) และส่งเสริม
ด้านการตลาดประชาสัมพันธ์พ้ืนที่การท่องเที่ยวให้กระจายไปสู่ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง            
เพ่ือยกระดับรายได้จากการท่องเที่ยว 

3. มุ่งเน้นการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคการเกษตรตามหลักศาสตร์พระราชา 
เพ่ือสร้างความมั่นคงทางด้านอาหาร และความเข้มแข็งด้านอาชีพเกษตรกรรม สามารถสร้างรายได้
ให้แก่เกษตรกรอย่างต่อเยื่องและยั่งยืน 

4. พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพทรัพยากรบุคคลทั้งภาคการท่องเที่ยวและเกษตร  ให้ก้าวทัน
เทคโนโลยีและนาเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพ การทางานให้สูงขึ้น นาไปสู่การขับเคลื่อน
งานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

5. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมเพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ  และ
รักษาความเป็นอัตลักษณ์ของอันดามัน 

 
 

เป้าประสงค์รวม (Objectives)  
1. เศรษฐกิจโดยรวมของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ฟ้ืนตัวจากสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทั้งผู้ประกอบการและประชาชนทั่วไปสามารถรักษา
สถานะทางธุรกิจ และประชาชนส่วนใหญ่มีงานทา 

2. มีศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันสูงทั้งด้านการท่องเที่ยวและภาคเกษตร     
เพ่ือสร้างรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

3. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ประชาชนมีความมั่นคงในคุณภาพชีวิตที่ดี 
4. บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและภาคเกษตรได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
5. มีระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี กิจกรรมที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อมเพ่ือคงความอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
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6. มีการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันทรงคุณค่าให้คงความเป็นอัตลักษณ์แห่งอันดามัน 
7. มุ่งสู่ความเป็นอันดามันเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ (Andaman Smart and Livable City) 
 

จุดเน้นทางยุทธศาสตร์ (Strategic Positioning)  
1. เร่งให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว  และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการ

ท่องเที่ยวทั้งระบบ พร้อมรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกทุกรูปแบบ 
2. เร่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งท่องเที่ยวสำคัญเพ่ือรองรับการท่องเที่ยว  ในแหล่ง 

ท่องเที่ยวหลักเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ  และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเมืองรอง   
เพ่ือกระจายการท่องเที่ยวสู่ชุมชน ควบคู่กับการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าในท้องถิ่นให้สะอาด ปลอดภัย         
มีมาตรฐานรับรองจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. สร้างระบบรักษาความปลอดภัย การแจ้งเตือน การเฝ้าระวัง และการให้ความช่วยเหลือ 
ผู้ประสบภัยจากการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่น ให้แก่ประชาชน
และนักท่องเที่ยว ตลอดจนสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศไทยสู่นานาอารยประเทศ 

4. พัฒนาด้านการเกษตรแบบครบวงจร ภายใต้ฐานความรู้และแนวทางตามหลักศาสตร์
พระราชาทั้งทฤษฎีใหม่และหลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

5. พัฒนาบุคลากรสู่ศตวรรษที่ 21 ทั้งภาคบริการและภาคเกษตรให้มีองค์ความรู้ทำงานได้อย่าง 
มืออาชีพ โดยเน้นทักษะความสามารถในการใช้เทคโนโลยีขั้นสูง การพัฒนาโดยใช้ Internet of Things 
(IOT) การพัฒนา Start Up ให้สามารถแข่งขันในระดับโลกได้ ตลอดจนคิดค้นและสร้างนวัตกรรมที่
หลากหลาย เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีก้าวเข้าสู่ เมืองอัจฉริยะและน่าอยู่  (Andaman Smart and 
Livable City) 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานอย่างย่ังยืน 
แนวทาง 1.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพพื้นที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวด้านการ

ท่องเที่ยวให้เพียงพอและเหมาะสม 
1. เร่งให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยวและธุรกิจที่เก่ียวเนื่องให้สามารถรอด

พ้นจากวิกฤติการณ์การแพร่ระบาดของโรติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทั้งด้านการเงิน และ
การสร้างงานสร้างอาชีพ 

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงการคมนาคม รวมทั้งโครงข่ายด้านการสื่อสารให้เพียงพอ
และได้มาตรฐาน 

3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวให้สอดรับกับภูมิสังคมอัตลักษณ์     
อันดามัน ให้คงความสวยงาม สะอาด และความต้องการของท้องถิ่น 
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4. พัฒนาและส่งเสริมการประกอบการด้านอาหารพ้ืนเมือง อาหารโบราณ และอาหารฮาลาล 
(อาหารมุสลิมเฟรน์ลี่) เพ่ือรองรับการท่องเที่ยว 

5. ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดามัน เพ่ือสร้างจุด
ขายทางการตลาดสู่การท่องเที่ยวนานาชาติ 

6. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอานวยความสะดวกในพ้ืนที่ให้เพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชนและนักท่องเที่ยว 

7. เชื่อมโยงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเมืองรองกับแหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก 
8. พัฒนาศักยภาพพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของพ้ืนที่ การค้าการลงทุน และส่งเสริม

การค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
แนวทาง 1.2 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยและสุขอนามัยส่ิงแวดล้อมให้ได้ 

มาตรฐานเพื่อสร้างความเชื่อม่ันแก่นักท่องเที่ยว 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือสร้างความเชื่อมั่น และรองรับ

ภัยพิบัติและสาธารณภัยด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
2. สร้างความเชื่อม่ันในด้านความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินแก่ประชาชนและนักท่องเที่ยว     

ทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ 
3. พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขอนามัย การบริการด้านสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ และเพียงพอ

รองรับต่อการขยายเมืองและทิศทางการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
4. พัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการด้านอาหารพ้ืนเมือง อาหารโบราณ และอาหารฮาลาล    

ให้ถูกตามหลักสุขอนามัยและโภชนาการเพ่ือรองรับการเป็นครัวของโลก 
5. พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในรูปแบบ 

ประชารัฐ และส่งเสริมการยกระดับพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  เพ่ือรองรับภัยพิบัติและภัยต่อความ
มั่นคงในทุกรูปแบบ 

6. สร้างมาตรการควบคุมจานวนนักท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานตามความสามารถในการรองรับ 
(Carrying Capacity) 

แนวทาง 1.3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพื้นที่ 

1. ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงความอุดมสมบูรณ์ เพ่ือสร้างความสมดุลย์ของ
ระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนที่เพาะพันธุ์ อนุบาล และขยายพันธุ์สัตว์ทะเล 

2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้าอย่างเป็นระบบ (น้ำสาหรับอุปโภคบริโภคน้ำทิ้ง     

นำ้เสีย และ ภัยธรรมชาติ) 
4. บริหารจัดการพลังงานให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 
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5. พัฒนาระบบผังเมืองและการใช้ประโยชน์ที่ดินให้สอดคล้องต่อความต้องการของท้องถิ่นและ
การพัฒนาที่สมดุลด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

แนวทาง 1.4 บริหารจัดการข้อมูล การตลาดและประชาสัมพันธ์ 
1. เชื่อมโยงเครือข่ายทางการท่องเที่ยว การค้าและบริการกับกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้าน 
2. พัฒนาความสัมพันธ์กับต่างประเทศในรูปแบบบ้านพี่เมืองน้องหรือแลกเปลี่ยนด้าน

วัฒนธรรมและเป็นฐานเชื่อมโยงการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาและยกระดับตลาดการท่องเที่ยวในทุกสาขาให้มีศักยภาพต่อการแข่งขันในระดับ

สากล 
4. ส่งเสริมพัฒนา ระบบประชาสัมพันธ์ภาครัฐและสร้างภาคีเครือข่ายเอกชน เพ่ือสร้างกลไก

การตลาด และเพ่ิมช่องทางในการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ชุมชนไปสู่ตลาดการท่องเที่ยว 
5. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศยุคดิจิทัลสนับสนุนการท่องเที่ยว 
6. จัดตั้งศูนย์ข้อมูลระดับกลุ่มจังหวัดเพ่ือความปลอดภัยและสุขภาพของนักท่องเที่ยวและ

ประชาชน 
แนวทาง 1.5 พัฒนาการท่องเที่ยวที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (การท่องเที่ยวสีเขียว) 
1. ส่งเสริมการบริหารจัดการ สร้างความสมดุล การขยายตัวและการเติบโตของนักท่องเที่ยว

และการรองรับของแหล่งท่องเที่ยว 
2. สร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมภาคประชาชน 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าภาคเกษตร ประมง และปศุสัตว์ 
ที่มีศักยภาพในพื้นที่ เพื่อให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

แนวทาง 2.1 พัฒนาประสิทธิภาพทางการเกษตร (พืช ประมง และปศุสัตว์) เพื่อเพิ่ม
ผลผลิตและลดต้นทุนการผลิต และสร้างฐานรายได้ให้กับเกษตรกร 

1. พัฒนาและเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร ประมง และปศุสัตว์ และลดต้นทุนจากปัจจัยการผลิต
ต่าง ๆ ด้วย Smart Farming 

2. ส่งเสริมการนาผลการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาและคัดเลือกสายพันธุ์ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ และ
พัฒนากระบวนการเพาะปลูกหรือเก็บเกี่ยวอย่างถูกต้องเหมาะสมเพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

3. น้อมนาหลักศาสตร์พระราชา ทั้งหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่ไปใช้ในภาค
การเกษตร เพ่ือความมั่นคงทางอาหาร และสร้างความเข้มแข็งของสถาบันการเกษตรกร และสร้างความ
มั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 

แนวทาง 2.2 พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสู่ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง 
1. พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เหมาะสมกับผลิตผลในพ้ืนที่ โดยการนาผลงานวิจัยและนวัตกรรมใหม่

มาประยุกต์ใช้เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ หรือนาวัสดุเหลือทิ้งจากกระบวนการผลิต/แปรรูป มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
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2. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์

ใหม่ตามแนวทางและกระบวนการที่วางไว้ 
3. พัฒนาสินค้าประมงและสัตว์น้ามูลค่าสูงเป็นผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
แนวทาง 2.3 ส่งเสริมศักยภาพด้านการตลาด 
1. พัฒนาองค์ความรู้ในการวิเคราะห์ ประเมินสถานการณ์ด้านการตลาดทางการเกษตร 
2. พัฒนาระบบและบริหารจัดการเครือข่าย เพ่ือเชื่อมโยงเครือข่ายและสถาบันเกษตรกรในกลุ่ม

จงัหวัด 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันเกษตรกรให้มีขีดความสามารถในการดาเนินธุรกิจและ

ช่วยเหลือสมาชิกในด้านการผลิตและการตลาด 
4. ส่งเสริมและผลักดันให้มีศูนย์กลางหรือ Digital Platform เพ่ือการค้าเกษตรของกลุ่มจังหวัด

ภาคใต้ฝั่งอันดามันเพ่ือเชื่อมโยงและกระจายสินค้าไปสู่ภูมิภาคทั้งในและต่างประเทศ 
แนวทาง 2.4 ส่งเสริมศักยภาพ การรวมกลุ่มและเครือข่ายสนับสนุนเกษตรอินทรีย์ เกษตร

ปลอดสารพิษของเกษตรกร และผู้ประกอบการเพื่อสร้างความเข้มแข็ง 
1. ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรในรูปแบบสหกรณ์  วิสาหกิจชุมชนหรือรูปแบบบริษัท

ประชารัฐ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มทุน 
2. สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติ  เพ่ือไปประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืน 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพต้นทุนมนุษย์เพื่อนาไปสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน 
แนวทาง 3.1 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพ รองรับต่อการ

เปลี่ยนแปลง 
1. พัฒนาและส่งเสริมการรวมกลุ่มของประชาชนในระดับชุมชนและหมู่บ้านเพ่ือร่วมกัน

สนับสนุน อนุรักษ์และคุ้มครองสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติความหลากหลายทางชีวภาพ รวมทั้ง
มรดกทางวัฒนธรรม 

2. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันประเทศ  พิทักษ์รักษาเกียรติภูมิ 
ผลประโยชน์ของชาติ และสาธารณสมบัติของแผ่นดิน และให้ความร่วมมือในการป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัย 

3. ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและประชาชนได้ร่วมกันในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 

แนวทาง 3.2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและทรัพยากรมนุษย์ทุกช่วงวัย 
1. เน้นการเพ่ิมขึ้นของอัตราการรอดชีวิตของทารกแรกเกิด  ความปลอดภัยของมารดา การ

ได้รับนมจากมารดา ได้รับการศึกษาตามวัยอยู่ในสังคมอย่างมีคุณภาพ 
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2. สร้างโอกาสในการเข้าถึงความรู้ทางวิชาการ  การพัฒนาทักษะ วิชาชีพให้กับบุคลากร
ภายนอกสถานศึกษาและผู้ที่ขาดโอกาส ให้มีศักยภาพในการรองรับธุรกิจการท่องเที่ยว 

3. พัฒนาบุคลากรของชุมชนให้สามารถรองรับการขยายตัวของภาคธุรกิจการท่องเที่ยวให้
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนในท้องถิ่น 

4. พัฒนาคุณภาพบุคลากรทุกภาคส่วนให้มีความรู้ความสามารถด้านภาษาสิ่งแวดล้อม 
เทคโนโลยี การบริหารจัดการ และนวัตกรรมสมัยใหม่ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันสู่ระดับ
สากล 

5. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท่องเที่ยวขนาดเล็กและวิสาหกิจชุมชน  ให้มีความสามารถใน
การบริการจัดการท่องเที่ยวตามหลักธรรมาภิบาล 

 
 
แนวทาง 3.3 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานชุมชน 
1. พัฒนาและยกระดับกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน  ให้มีความเข้มแข็งเพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืน 
2. สร้างเสริมจิตสานึกประชาชนและพลเมืองในพ้ืนที่ในการ เป็นเจ้าบ้านเจ้าเมืองที่ดี 
3. พัฒนาและยกระดับชุมชนในการบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
แนวทาง 3.4 พัฒนาระบบสื่อสาร และการประชาสัมพันธ์ เพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน 
1. ส่งเสริมการสร้างสื่อ และการประชาสัมพันธ์เพ่ือกระตุ้นจิตสานึกด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาระบบฐานข้อมูลแบบดิจิทัล ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ส่งเสริมให้เกิดการใช้ข้อมูล และสารสนเทศ ในการบริหารจัดการท่องเที่ยวทรัพยากรมนุษย์ 

และสิ่งแวดล้อม 
4. สร้างต้นแบบ (Best Practice) ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทาง 3.5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านดิจิทัลเทคโนโลยี 
1. วางรากฐานด้าน Digital Literacy ให้แก่เยาวชนและบุคคลทั่วไปเพ่ือให้เกิดทักษะความ

เข้าใจ และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเหมาะสม 
2. พัฒนาบุคลากรด้านดิจิทัลเทคโนโลยีให้เพียงพอกับความต้องการ 

 
 
 
 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 



 
36 

 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

  แผนพัฒนาจังหวัดกระบ่ี พ.ศ. 2561 – 2565  
 

เป้าหมายการพัฒนา 
 

 “เมืองท่องเที่ยวคุณภาพระดับนานาชาติ เกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมน่าอยู่ เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง” 

 

     วัตถุประสงค์ 
(1) พัฒนาให้ เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ที่มีคุณภาพระดับนานาชาติ  เชื่อมโยงกับ

ศิลปวัฒนธรรมวิถีชุมชน และอัตลักษณ์ 
(2) เสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจทั้งภาคการท่องเที่ยว เกษตร อุตสาหกรรม ของจังหวัดให้มี

คุณภาพแข่งขันได้ มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นเศรษฐกิจบนฐานความรู้และปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(3) พัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีคุณธรรม สามารถนำความรู้และทักษะไปใช้ในการดำรงชีวิตและ
ประกอบอาชีพได้อย่างเต็มศักยภาพ และสามารถปรับตัวรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลง 

(4) ดำรงความหลากหลายทางชีวภาพ และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 
ตัวช้ีวัด 
(1) อัตราการขยายตัวผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
(2) ประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจน  ไม่เกินร้อยละ 4.7 (คำนวณจากค่าฐานปี   2558           

มีค่าร้อยละ 4.7) 
(3) อัตราการว่างงาน ไม่เกินร้อยละ 3 
 

ประเด็นการพัฒนา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและย่ังยืน เพิ่มศักยภาพให้ได้

มาตรฐานในระดับสากล และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระดับภูมิภาคและนานาชาติ 
วัตถุประสงค์ 
(1) พัฒนาจังหวัดกระบี่เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพในระดับ

นานาชาติ 
(2) สร้างรายได้จากการท่องเที่ยวให้เพ่ิมขึ้นอย่างมีเสถียรภาพ ซึ่งส่งผลต่อการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจมีการจ้างงาน สร้างรายได้และกระจายรายได้ให้กับประชาชนในพื้นท่ี 
(3) ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกรองรับการท่องเที่ยวที่ได้คุณภาพ 

มาตรฐานสากลและเพียงพอกับปริมาณความต้องการใช้ 
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(4) เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับนักท่องเที่ยวเพื่อสร้างความเชื่อมั่น 
และภาพลักษณ์ที่ดี 

(5) สร้างความเชื่อมโยงการท่องเที่ยวของจังหวัดสู่ภูมิภาคและนานาชาติ 
(6) พัฒนาการท่องเที่ยวเป็นไปอย่างยั่งยืน สมดุลกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตัวช้ีวัด 
(1) อัตราการขยายตัวรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5  จากปีที่ผ่านมา 
(2) จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกหรือโครงสร้างพ้ืนฐาน      

ไม่น้อยกว่า  5 แห่งต่อปี 
(3) อัตราการลดลงของจำนวนคดีอาญาและอุบัติภัยที่เกิดกับนักท่องเที่ยว   ลดลงไม่ต่ำกว่า   

ร้อยละ 10 ต่อปี 
(4) อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  (GPP) สาขาโรงแรมและภัตตาคาร

ขยายตัวไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
(5) จำนวนกิจกรรมหรือการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับภูมิภาคและต่างประเทศ    

ไม่ต่ำกว่า 5 กิจกรรมหรือครั้ง ต่อปี 
(6) ร้อยละของจำนวนพ้ืนที่ตัวอย่างแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพน้ำทะเลจากการ

ตรวจวัดอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานระดับดี ไม่ต่ำร้อยละ 70  ของจำนวนตัวอย่างแหล่งท่องเที่ยวทั้งหมด 
(7) จำนวนสถานประกอบการท่องเที่ยวที่เข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานสถานประกอบการที่เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม ไม่ต่ำกว่า  5  แห่งตอ่ปี 
(8) จำนวนสถานประกอบการท่องเที่ยวที่เข้าสู่ Smart Tourism ไม่ต่ำกว่า 5 แห่งต่อปี 
แนวทางการพัฒนา 
1 . ฟ้ืนฟู  ปรับปรุง จัดระเบียบแหล่งท่องเที่ ยว  และสร้างความตระหนักในการรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือการท่องเที่ยว  ให้มีคุณภาพ          

ได้มาตรฐาน 
3. สร้างความตระหนักแก่ทุกภาคส่วนในความเป็นเจ้าบ้านที่ดี และพัฒนาบุคลากรทางการ

ท่องเที่ยวให้มีการบริการที่เป็นเลิศ 
4. พัฒนาการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลาย 
5. พัฒนาระบบสร้างความปลอดภัยทางการท่องเที่ยว และการจัดการภัยพิบัติ ให้ได้มาตรฐาน 
6. สร้างภาพลักษณ์ของการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้เป็นที่รู้จัก

ทำการตลาดและประชาสัมพันธ์เชิงรุก และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวสู่ภูมิภาคและนานาชาติ 
7. พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้าและบริการท่องเที่ยว ให้ได้คุณภาพ มีอัตลักษณ์

เชิงพ้ืนที่ 
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8. พัฒนาการท่องเทีย่วเชิงสุขภาพและการท่องเที่ยวที่เป็นไปตามหลักสุขอนามัย 
9. ใช้ดิจิทัลเทคโนโลยีพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็น Smart Tourism 
10. จัดระเบียบการท่องเที่ยวให้เป็นไปตามระเบียบและข้อกฎหมาย และตรวจสอบและเร่งรัด

ให้สถานประกอบการท่องเที่ยวมีการขออนุญาตประกอบการที่ถูกต้องตามกฎหมาย 
11. ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองให้เป็นไปตามกฎหมาย มีระเบียบ สวยงาม โดยคำนึงถึง 

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒: ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตด้านการเกษตร แปรรูป และ
ตลาดสินค้าเกษตรอย่างครบวงจร ควบคู่กับการพัฒนาอุตสาหกรรมสะอาดและพลังงานทางเลือก 

วัตถุประสงค์ 
(1) พัฒนาพื้นที่ให้เป็นแหล่งผลิตปาล์มน้ำมันคุณภาพ 
(2) ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน โดยใช้นวัตกรรมและ

องค์ความรู้เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการแปรรูป 
(3) พัฒนาภาคเกษตรกรรมให้มีความหลากหลาย มีเสถียรภาพทางการเกษตร มีความมั่นคง

ด้านอาหารและปลอดภัยต่อผู้บริโภค 
(4) ส่งเสริมการสร้างมูลค่าการผลิตสินค้าเกษตร และให้เกษตรกรมีความมั่นคงด้านรายได้ 
(5) พัฒนาให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมสะอาด และมีการใช้พลังงานทดแทน 
ตัวช้ีวัด 
(1) เปอร์เซ็นต์น้ำมันปาล์มดิบที่สกัดได้โดยเฉลี่ยทั้งปี ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 18 
(2) อัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิตของสินค้าเกษตรที่แปรรูปโดยใช้นวัตกรรม  เพ่ิมขึ้น    

ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
(3) อัตราการขยายตัวของจำนวนเกษตรกรที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีอาชีพและรายได้

เสริมด้านเกษตร เพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
(4) อัตราการขยายตัวของมูลค่าผลผลิตปศุสัตว์ที่สำคัญเพ่ิมขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 10 จากปีที่  

ผ่านมา 
(5) อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ภาคเกษตร ขยายตัวไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 3 จากปีที่ผ่านมา 
(6) จำนวนโรงงานอุตสาหกรรมปาล์มน้ำมันและยางพาราเป็นโรงงานอุตสาหกรรมสะอาด ไม่ต่ำ

กว่าร้อยละ  80 ของโรงงานอุตสาหกรรมปาล์มน้ำมันและยางพาราทั้งหมด 
(7) จำนวนผู้ผลิตและผู้ใช้พลังงานทดแทนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า  10  แห่งต่อปี 
แนวทางการพัฒนา 
(1) เพ่ิมผลิตภาพ และพัฒนาคุณภาพการผลิตปาล์มน้ำมัน น้ำมันปาล์ม และยางพารา 
(2) ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตรเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
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(3) พัฒนาศักยภาพเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในการผลิตและการบริหารจัดการสินค้า
เกษตรให้มีคุณภาพ และสร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ 

(4) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรองรับภาคเกษตรและอุตสาหกรรม 
(5) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำที่มีประสิทธิภาพและระบบชลประทานที่ครอบคลุมทั่วถึง 
(6) ขยายฐานการผลิตสินค้าเกษตรที่หลากหลาย เพ่ือสร้างอาชีพและรายได้เสริม และความ

มั่นคงด้านอาหาร 
(7) ส่งเสริมการทำเกษตรยั่งยืน และเกษตรตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(8) ส่งเสริมการตลาด พัฒนาตลาดสินค้าเกษตร และท่าเทียบเรือประมง ที่มีคุณภาพและได้

มาตรฐาน 
(9) ส่งเสริมและยกระดับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  และพัฒนาคุณภาพสินค้าและ

ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(10) พัฒนาพลังงานทดแทนเพ่ือใช้เป็นแหล่งพลังงานทางเลือกของจังหวัด 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อ
บริบทการเปลี่ยนแปลง 

วัตถุประสงค์ 
(1) ประชาชนมีความสุข และมีคุณภาพชีวิตดี 
(2) เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ทุกช่วงวัย และเยาวชนให้ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
(3) ประชาชนได้รับบริการจากสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานและโครงสร้างพ้ืนฐานที่เพียงพอและ  

มีคุณภาพ 
(4) การบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ให้ประชาชนได้รับบริการอย่างทั่วถึง 
(5) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(6) แรงงานมีศักยภาพและทักษะความสามารถตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและ

แข่งขันได ้
(7) แรงงานและผู้ด้อยโอกาสได้รับการคุ้มครองจากสวัสดิการ 
(8) ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม และใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันใน 

การดำรงชีวิต 
ตัวช้ีวัด 
(1) ประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจน ไม่เกินร้อยละ 4.7 
(2) ร้อยละของครัวเรือนที่ตกเกณฑ์ จปฐ.ได้รับการแก้ไขและผ่านเกณฑ์  จปฐ.ไม่น้อยกว่า    

ร้อยละ  60 
(3) ผลการทดสอบโอเนตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 
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(4) จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรอายุ 15 - 59 ไม่ต่ำกว่า  9.27  ปี 
(5) ร้อยละของสถานบริการสาธารณสุขที่ได้รับการรับรองคุณภาพ  HA ต่อสถานบริการ

สาธารณสุขทั้งหมดมีไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 
(6) อัตราการว่างงานไม่เกินร้อยละ 3 
(7) อัตราการลดลงของคดีอาญา ลดลงไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5 จากปีที่ผ่านมา 
(8) ร้อยละของหมู่บ้านที่มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดระดับรุนแรงมีไม่เกินร้อยละ  10      

ของหมู่บ้านทั้งหมด 
(9) ร้อยละของผู้อยู่ในระบบประกันสังคมต่อกำลังแรงงานไม่ต่ำกว่าร้อยละ 25 
(10) ร้อยละของผู้สูงอายุและคนพิการได้รับเบี้ยยังชีพไม่ต่ำกว่าร้อยละ  100  ของผู้สูงอายุและ 

คนพิการที่ลงทะเบียนรับเบี้ยยังชีพทั้งหมด 
(11) จำนวนโครงการโครงสร้างพื้นฐานหรือสาธารณูปโภคขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ 

การพัฒนาไม่ต่ำกว่า  60  โครงการต่อปี 
แนวทางการพัฒนา 
(1) เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและความร่วมมือของเครือข่ายเพ่ือปรับตัวให้เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลง 
(2) ป้องกัน บำบัด และปราบปราม การแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขทุกกลุ่ม 
(3) สร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชนทุกพ้ืนที่ 
(4) ยกระดับคุณภาพการศึกษาของเยาวชน และพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ทุกช่วงวัย 
(5) พัฒนาศักยภาพของแรงงานให้มีขีดความสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลง แข่งขันได้ใน

ระดับประเทศและสากล ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของแรงงาน 
(6) ยกระดับคุณภาพชีวิตครัวเรือนเพ่ือให้ครัวเรือนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
(7) พัฒนาสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็งพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม 
(8) จัดสวัสดิการสังคมให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย และให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสใน

สังคม 
(9) สร้างค่านิยมที่พึงประสงค์ของคนกระบี่ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในการดำรงชีวิต และ

อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีเมืองกระบี่ 
(10) ยกระดับคุณภาพการให้บริการสาธารณสุข ส่งเสริมการควบคุม ป้องกันโรค และฟ้ืนฟู

สุขภาพทุกช่วงวัย 
(11) พัฒนาและส่งเสริมกีฬาเพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
(12) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
(13) ส่งเสริมการดำรงชีวิตของประชาชนตามแนวทางพระราชดำริและหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
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(14) สนับสนุนให้มีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ 
 
 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
ยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ 
1. พ้ืนที ่ชุมชน มีการบริหารจัดการ รักษา และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ทรัพยากรป่าไม้ได้รับการดูแลรักษาและฟ้ืนฟูให้คงความอุดมสมบูรณ์ 
3. ทรัพยากรน้ำมีคุณภาพดี มีปริมาณเพียงพอ 
4. เป็นเมืองสะอาด มีการบริหารจัดการขยะที่ถูกวิธี 
5. ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตัวช้ีวัด 
(1) จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      

ของภาคส่วนต่างๆ ในจังหวัด มีไม่ต่ำกว่า  60  โครงการต่อป ี
(2) พ้ืนที่ป่าหรือที่สาธารณะที่ถูกบุกรุกและมีการจับกุม ได้รับการฟ้ืนฟูร้อยละ  20 ของพ้ืนที่ป่า

หรือที่สาธารณะที่ถูกบุกรุกและมีการจับกุม 
(3) ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการขยะถูกต้องตามหลักวิชาการ

และหลักสากลไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังหมด 
(4) จำนวนแหล่งน้ำสายหลักมีคุณภาพของน้ำอยู่ในเกณฑ์ดีไม่ต่ำกว่าร้อยละ  80 ของแหล่งน้ำ

สายหลักท้ังหมด 
(5) จำนวนกิจกรรมด้านอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของสถานศึกษาทั้ง

จังหวัดไม่ต่ำกว่า  30  กิจกรรม 
แนวทางการพัฒนา 
(1) คุ้มครอง ป้องกัน รักษา ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่า และป่าอนุรักษ ์
(2) ป้องกันและควบคุมการสร้างมลพิษต่อสิ่งแวดล้อมโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง 
(3) พัฒนาระบบบำบัดมลพิษท่ีมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอ 
(4) สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายด้านสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการจัดการอย่างมีส่วนร่วม

ของชุมชน 
(5) บริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งโดยคำนึงถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(6) บริหารจัดการทรัพยากรน้ำแบบบูรณาการทุกภาคส่วน 
(7) สร้างจิตสำนึกของประชาชน ไม่ให้ทำลายและมีส่วนร่วมในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมกิจกรรม CSR ด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการ
อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกระบี่  

 วิสัยทัศน์  

 “เมืองท่องเที่ยวคุณภาพ เกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมน่าอยู่” 

 พันธกิจ 
 1. เสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจจังหวัด (ด้านการท่องเที่ยวด้านการเกษตร ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน) ให้มีคุณภาพ แข่งขันได้ มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นเศรษฐกิจบนฐานความรู้ ตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. พัฒนาคนให้มีความรู้ มีคุณธรรม และสามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำรงชีวิตและประกอบ
อาชีพได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 3. ดำรงความหลากหลายทางชีวภาพและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 4. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ รวมถึงสร้างความพึงพอใจ 
ให้กับผู้รับบริการ(ประชาชน)สูงสุด 
 5. อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม วิถีชุมชน อัตลักษณ์ ประเพณีท้องถิ่นเชื่อมโยงกับการสร้างอาชีพ 
และรายได้ของท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นการท่องเที่ยวสีเขียว (Green Tourism) 
กลยุทธ์ 

 1. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรวมถึงการดำเนินกิจการท่องเที่ยวที่เอ้ือต่อ
การเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
 2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสิ่งอำนวยความสะดวกให้สอดคล้องกับบริบทที่เก่ียวข้อง เพื่อรองรับ
การเป็นเมืองท่องเที่ยว 



 
43 

 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

 3. ให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวทั้งการให้ข้อมูลให้ความช่วยเหลือ
นักท่องเที่ยวด้านต่าง ๆ 
 4. สร้างค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตระหนักในความเป็นเจ้าของบ้านที่ดีจิตใจบริการรวมทั้งให้
ความสำคัญกับการผลิตและยกระดับคุณภาพของบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
 5. พัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย เพ่ือดึงดูดใจนักท่องเที่ยว 
 6. พัฒนาระบบและมาตรการรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยวและ
ประชาชน 
 7. สร้างภาพลักษณ์การจัดการท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักของนานาชาติโดยการรักษาจุดยืนของการ
เป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
 8. ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองให้เป็นไปตามกฎหมาย โดยคำนึงถึงความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยการจัดแบ่งเขตพ้ืนที่ (Zoning) ความสวยงาม รวมทั้งคำนึงถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

9. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในพ้ืนที่เพ่ือเป็นกติกาในการพัฒนาการ
จัดระเบียบและการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
 10.ส่งเสริมการสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เกื้อหนุนต่อการ
ท่องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร และเพิ่มศักยภาพให้กับการเกษตร 
กลยุทธ์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรองรับภาคเกษตร 
2. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้มีความสามารถในการผลิตและการบริหารจัดการสินค้าเกษตรที่

มีคุณภาพ 
 3. สนับสนุนการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคให้เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชนเพื่อแก้ไขภาวะภัยแล้ว การเกิดอุทกภัย และเพ่ือใช้ในภาคเกษตรกรรม 
 4. ส่งเสริมการสร้างอาชีพเสริมแก่เกษตรกรเพ่ือสร้างความมั่นคงด้านรายได้ 
 5. ส่งเสริมการขยายฐานการผลิตสินค้าเกษตรที่หลากหลาย ทั้งพืช ปศุสัตว์ ประมง ในรูปแบบ
การผลิตที่เหมาะสม เพ่ือสร้างรายได้และสร้างความมั่นคงด้านอาหารของจังหวัด 
 6. ส่งเสริมการทำเกษตรชีวภาพ วนเกษตร เกษตรผสมผสาน ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 7. สนับสนุนให้มีการใช้สินค้าและลิตภัณฑ์ชุมชนภายในจังหวัด 
 8. สนับสนุนการลดต้นทุนการผลิตทางด้านการเกษตร 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 
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กลยุทธ์ 
1. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
2. สร้างความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน 
3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศและรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน 
 4. เสริมสร้างสถาบันครองครัวให้มีความเข็มแข็งพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ
และสังคม 
 5. ส่งเสริมการนำค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ มาปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 
 6. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 7. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
 8. ส่งเสริมการสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้เกิดข้ึนในสังคม 
 9. ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นเมืองกีฬา (Sport City) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการเป็นเมือง 
ท่องเที่ยวคุณภาพ 

กลยุทธ์ 
1. สนับสนุนการแก้ไขปัญหาขยะน้ำเสีย ปัญหามลพิษจากโรงงาน น้ำทะเลกัดเซาะชายฝั่งและ

ทรัพยากรธรรมชาติถูกบุกรุกทำลาย 
 2. สร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนในการรักษา เฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
เอ้ือต่อการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
 3. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการดำรงชีวิตของประชาชน 
 4. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานหมุนเวียนเพื่อใช้เป็นแหล่งพลังงานที่สำคัญของจังหวัด 
 

 หมายเหตุ 
เมืองท่องเที่ยวคุณภาพ ประกอบด้วย 

 1. ทุกภาคส่วนตระหนักในความเป็นเจ้าของบ้านที่ดี มีจิตใจบริการ 
 2. การจัดการท่องเที่ยวจะเน้นทำการตลาดและสร้างมูลค่าเพ่ิมทางการท่องเที่ยว  โดยการ
รักษาจุดยืนของการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
 3. เน้นการให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว 
 4. สร้างระบบและมาตรการรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยว 
 5. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และดำเนินกิจกรรมท่องเที่ยวที่เอ้ือต่อ
การเป็นเมืองท่องเที่ยวเที่ยวระดับนานาชาติ 
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 6. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ือสร้างความสะดวกสบายและ
ยกระดับมาตรฐานความเป็นเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติ 
 7. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในพ้ืนที่  เพ่ือเป็นกติกาในการ          
จัดระเบียบ พัฒนาและแก้ไขปัญหา 

 

 เกษตรอุตสาหกรรม 
คือ การทำเทคโนโลยีเข้ามาผสมกับการเกษตรแบบดั้งเดิม โดยมีจุดประสงค์ เพ่ือเพ่ิมคุณค่า

ผลผลิตทางการเกษตรที่มีอยู่เพ่ือตอบสนองความต้องการพ้ืนฐานของประชาชนที่เพ่ิมจำนวนขึ้นอย่าง
เพียงพอ  และสามารถเก็บรักษาผลผลิตส่วนที่เหลือเผื่อความขาดแคลนในอนาคตเกษตรอุตสาหกรรมยัง
มีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรให้ดีขึ้นอย่างค่อยเป็นค่อยไป เพราะหลักการของ
เกษตรอุตสาหกรรม (จากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว) เป็นการนำวิทยาการมาเป็น
ส่วนเสริมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้กับการเกษตร แต่ยังคงการเกษตรแบบดั้งเดิมที่สอดคล้องกับธรรมชาติไว้
เป็นหลัก จึงทำให้เกิดความสมดุลระหว่างประชากรกับทรัพยากรธรรมชาติ และส่งเสริมให้เกิดการ
พัฒนาที่อยู่ในรูปแบบของความเรียบง่ายและพอเพียงซึ่งถือเป็นการวางรากฐานการดำเนินชีวิตของ   
พสกนิกรชาวไทยที่ยั่งยืน 

 

 สังคมน่าอยู่ 
หมายถึง สังคมที่ประชาชนอยู่ด้วยความสุข มั่นคงปลอดภัย สะดวกสบาย สิ่งแวดล้อมที่ดีมี

สุขภาพกายและใจดี  มีงานทำ มีสังคมสงบสุข ประชาชนมีความสร้างสรรค์  ร่วมคิดร่วมทำ              
ภายใต้การสนับสนุนจากภาครัฐและองค์กรต่าง ๆ  

 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 
 
 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

2.1 วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 
 

“ตำบลแห่งการพัฒนา สู่คุณภาพชีวิตที่ดี  ส่งเสริมการท่องเที่ยว  ชุมชนร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม” 
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 2.2 ยุทธศาสตร์ 
 1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2. การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
3. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
4. การส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษท์รัพยากรสิ่งแวดล้อม 
 

2.3 เป้าประสงค์ 
 1.  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
 2.  พัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และอนุรักษ์ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 
 3.  ชุมชนมีความเข้มแข็ง ประชาชนมีความมั่นคงและมคีุณภาพชีวิตที่ดี 
 4.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 

 

 2.4 ตัวช้ีวัด 
1.  จำนวนโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 2.  จำนวนโครงการที่เก่ียวข้องกับการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนา วัฒนธรรม 
3.  จำนวนของโครงการที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
4.  จำนวนโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
 

 2.5 ค่าเป้าหมาย 
1.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐานไม่ต่ำกว่าปีละ 3 โครงการ 
2.  ดำเนินการโครงการที่เก่ียวข้องกับการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนา วัฒนธรรม 

ไม่ต่ำกว่าปีละ  5 โครงการ 
3.  จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนไม่ต่ำกว่าปีละ  5 โครงการ 
4.  จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการท่องเที่ยว  และกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม   ไม่ต่ำกว่า 

ปีละ  2 โครงการ  
 

2.6 กลยุทธ์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง ได้ดำเนินการ รวบรวมข้อมูล ปัญหาความต้องการ ประเด็น

การพัฒนาจากประชาคมหมู่บ้าน หน่วยงานองค์กรในชุมชนนำมาวิเคราะห์ กำหนดเป็นยุทธศาสตร์  
การพัฒนาและกลยุทธ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
สามารถนำไปใช้  แก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริงรายละเอียด
ดังนี้ 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
1.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมทางบก  ทางทะเล  ทีไ่ด้มาตรฐานความปลอดภัย 
1.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอำนวยความสะดวก 

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
2.1 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา การกีฬา 
2.2 พัฒนาส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและศาสนา 

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

  3.1 พัฒนาการบริหารจัดการบุคลากร องค์กร  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  3.2 สนับสนุนส่งเสริมการดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน 
  3.3 พัฒนาระบบการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 3.4 ช่วยเหลือและสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

 

4. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
4.1 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในตำบล 
4.2 ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน ทั่วทุกหมู่บ้าน 
2. การส่งเสริมการศึกษา กีฬา อนุรักษ์ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
3. ประชาชนในตำบลเขาทองมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีสุขภาพ

อนามัยที่ดี ห่างไกลยาเสพติด 
4. การบริหารจัดการที่ยั่งยืน โดยเน้นการพัฒนาทรัพยากรบุคคล และความต้องการของท้องถิ่น 
5. การส่งเสริมการท่องเที่ยว  และอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม   

 

  2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยมีหลักการและแนวคิดที่สอดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐบาล  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาภาค/
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัดกระบี่  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดกระบี่  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น  นำมาประกอบกับปัจจัยสำคัญ คือศักยภาพ 
และปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ซึ่งเป็นกรอบแนวแนวคิดสำคัญในการกำหนดกรอบ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ ตามภาพ 

รูปความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นกับแผนพัฒนาระดับต่างๆ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน 

แผนพัฒนาภาคใต้ 

แผนพัฒนาจังหวัดกระบ่ี 

Thailand 4.0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกระบี่ 

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

นโยบายรัฐบาล 

นโยบายกระทรวง  กรม 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  อบต.เขาทอง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

  3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

การวิเคราะห์ด้านเศรษฐกิจ 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง มีท่าเทียบเรือ
สำหรับขนส่งสินค้าและนักท่องเทีย่ว 
2. มีทรัพยากรธรรมชาติทั้งทางบก  และทางทะเล 
ที่อุดมสมบรูณ ์
3. มีเส้นทางเชื่อมโยงกับอำเภอเมอืงที่สะดวก 
4. ตำบลเขาทองมีกลุม่อาชีพในตำบล  3  กลุ่ม 
5. ตำบลเขาทองมีพื้นท่ีเหมาะสำหรับปลูกพืชเศรษฐกิจ 
เช่น ยางพารา ปาล์มน้ำมัน 
6. ตำบลเขาทองอยู่ติดทะเล มีพื้นท่ีเหมาะสมกับการทำ
ประมง 
7. ตำบลเขาทองมีธรรมชาติทีส่วยงามติดอันดับของโลก
เหมาะแก่การประกอบธุรกิจท่องเที่ยว 
 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองขาดแคลน บุคลากร
ทีม่ีความรู้ความชำนาญในการพัฒนาด้านอาชีพให้แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
2. ไม่มีตลาดสด  หรือตลาดจำหนา่ยสินค้าในตำบล 
3. ประชาชนไม่สามารถพูดภาษาอังกฤษได้ จึงไม่สามารถ
ค้าขายกับนักท่องเที่ยวได ้
 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
1. มีหน่วยงานท้ังภาครัฐ เอกชน ที่เกี่ยวข้อง พร้อมในการ
เข้ามาประสานงาน ให้ความช่วยเหลือ ความร่วมมือใน
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2. นโยบายรัฐบาลส่งเสรมิด้านเศรษฐกิจ 
3. มีนักธุรกิจภายนอกเข้ามาลงทนุในพ้ืนท่ี 
 

1. ภาวะเศรษฐกิจโลกท่ีมคีวามผันผวน   
2. ความไมส่งบในสามชายแดนใตอ้าจส่งผลกระทบต่อ
การติดสินใจของนักลงทุน 
3. ค่าครองชีพสูง เกิดจากการพึ่งพาสินค้าทั้งอุปโภคและ
บริโภคจากภายนอก จึงทำให้สินคา้มีราคาแพง 
4. ต้นทุนปุ๋ยและสารเคมีในการผลิตสินค้าเกษตร มีราคา
สูง 
5. ประชาชนขาดเงินทุนในการประกอบธุรกิจ 

ข้อมูลปัญหาความต้องการของประชาชน นโยบายผู้บริหาร 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

 
 

การวิเคราะห์ด้านสังคม 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1. มีสถานีอนามัยประจำตำบล 
2. มีสถานศึกษาระดับประถมศึกษา 3 แห่ง และมีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 1 แห่ง  
3. มีสนามกีฬาท่ีได้มาตรฐาน 
4. มีขนบธรรมเนยีมประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามเป็น
เอกลักษณ ์
5. ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลได้ให้ความสำคัญกับ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสรมิการอนุรักษ ์
ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
6. ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลสนับสนุนการ
ดำเนินการด้านการศึกษา ศาสนา และกีฬา 
 
 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองยังขาดแคลน
บุคลากรในการปฏิบัติงานด้านสังคม 
2. ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นบางหมู่บ้าน
บางชุมชนมีการปฏิบัติแต่งต่างกัน 
3. สถานีอนามัยขาดแคลนแพทยม์าประจำที่อนามัย 
4. ประชาชนบางส่วนยังขาดความสนใจที่จะเข้ามามสี่วน
ร่วมในกิจกรรมของชุมชน 
5. ขาดแคลนงบประมาณในการจดับริการทางสังคม 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
1. นโยบายด้านสังคมของรัฐบาล สามารถส่งเสริม
สนับสนุนแนวทางการสร้างสังคม เข้มแข็งคนในชาติอยู่
เย็นเป็นสุขร่วมกันอย่างสมานฉันท์บนพ้ืนฐานของ
คุณธรรม  
2. การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ช่วยให้เทศบาลสามารถดูแลด้าน สุขภาพอนามัยของ
ประชาชนไดม้ากยิ่งข้ึน 

1. ปัญหายาเสพติด   
2. มีประชากรแฝงในพื้นที่จำนวนมาก 
3. ค่าครองชีพสูง มีผลให้คณุภาพชีวิตต่ำ การดำเนินชีวิต
ของผู้มีรายได้น้อยค่อนข้างลำบาก  
4. การครอบงำทางวัฒนธรรมของยุคข้อมูลข่าวสารไม่ว่า
จะเป็นอินเตอร์เน็ต ทีวี วิทยุ จาก สื่อต่างประเทศ 
ตลอดจนคา่นิยมเกี่ยวกับการบริโภคนิยมทีส่่งผลต่อวิถี
ชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไปของ เยาวชนและประชาชนใน
ปัจจุบัน 
5. ปัญหาอาชญากรรม 
 

 

การวิเคราะห์ด้านการศึกษา 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1. มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบล 
2. มีโรงเรียนระดับชั้นประถม และมัธยมในพ้ืนท่ี 
3. มศีูนย์ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย 
 

1. จำนวนบุคลากร ด้านการพัฒนาเด็กเล็กมีไม่เพียงพอ 
2. งบประมาณมีอย่างจำกัด 
 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

1. ภาครัฐมีนโยบายในการพัฒนาด้านการศึกษา 
2. ประชากรมีแนวโนม้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
3. มโีรงเรียนรองรับการศึกษาอย่างเพียงพอ 
 

1. ประชาชนในพ้ืนท่ีส่งบุตรหลานไปเรยีนต่างพ้ืนท่ี 
2. ประชาชนในพ้ืนท่ีส่งบุตรหลานไปเรยีนโรงเรียนทาง
ศาสนา 
3. ปัญหายาเสพติดระบาดในพ้ืนท่ี 
 

 

การวิเคราะห์ด้านผังเมือง 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง มีท่าเทียบเรือ
สำหรับขนส่งสินค้าและนักท่องเทีย่ว 
2. มีเส้นทางเชื่อมโยงกับอำเภอเมอืงที่สะดวก 
3. มีระบบสาธารณูปโภคทุกหมู่บ้าน 
4. มีที่พัก โรงแรม รองรับการท่องเที่ยว 
5. ไม่มีอาคารสูงในพื้นที ่
6. มีการจัดทำแผนท่ีภาษีอย่างเปน็ระบบ 
 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองม ีบุคลากรที่มีความรู้
ความชำนาญในด้านผังเมืองน้อย 
2. ประชาชนในพ้ืนท่ีให้ความร่วมมือในการจัดผังเมือง
น้อย 
3. การก่อสร้างบ้านของประชาชนส่วนใหญ่ไม่ขออนุญาต 
4. บางพื้นที่ไม่สามารถเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
1. มพีื้นที่ท่องเที่ยวทางทะเล เหมาะในการลงทุนทาง
ธุรกิจโรงแรมที่พัก ร้านอาหาร 
2. ผู้ประกอบการด้านธุรกิจโรงแรมที่พัก ร้านอาหาร 
มีน้อย 
3. มีพื้นท่ีในการรองรับการอยู่อาศยัของประชากรจำนวน
มาก 

1. พื้นที่ส่วนใหญ่อยู่ในเขตป่าสงวน อุทยาน   
2. การวางผังเมืองต้องไดร้ับความร่วมมือ และการ
อนุญาตการใช้พื้นที่จากหลายภาคส่วน 

 

การวิเคราะห์ด้านเทคโนโลยี 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1.พื้นที่ตำบลเขาทองมีการเชื่อมโยงระบบอินเตอรเ์น็ตทั้ง
แบบมีสายและแบบไรส้าย 
2.มีระบบสัญญาณโทรศัพท์รองรับในพื้นที่ 
 

1. ระบบอินเตอรเ์น็ตยังไม่ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
2. ระบบสญัญาณโทรศัพท์ยังไม่ครอบคลุมทุกจดุในตำบล 
3. ประชาชนส่วนใหญ่ขาดความรู้เรื่องเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
1. มีหน่วยงานท้ังภาครัฐ เอกชน ที่เกี่ยวข้อง พร้อมในการ
เข้ามาประสานงาน ให้ความช่วยเหลือ ความร่วมมือใน
การพัฒนาด้านเทคโนโลย ี
2. นโยบายรัฐบาลส่งเสรมิด้านเทคโนโลย ี
3. นักธุรกิจ  ผู้ประกอบการ เกี่ยวกับด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศมีน้อย 

1. พื้นที่ในตำบลส่วนใหญไ่ม่มีเ่อกสารสิทธ์ิที่ดิน  
2. ประชาชนขาดเงินทุนในการประกอบธุรกิจ 
3. พื้นที่ในตำบลมีภูเขาสูง ทำให้การส่งสญัญาณตา่งๆ ทำ
ได้ยาก 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

 

 
การวิเคราะห์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1. มีแหล่งทรัพยากรทางธรรมชาตทิี่อุดมสมบรูณ ์
2. มกีลุ่มอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในตำบล 
3. ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลได้ให้ความสำคัญกับ
การดูแลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองขาดแคลนบุคลากร 
ที่ชำนาญในการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ประชาชนในพ้ืนท่ีส่วนใหญ่ไม่ให้ความสนใจในด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. งบประมาณมีจำกัดในการจัดซือ้ครุภัณฑ์หรือการ
ดำเนินการเกี่ยวกับด้านสิ่งแวดล้อม  
4. ประชาชนบางส่วนขาดจิตสำนกึในการรักษาความ
สะอาด เช่น การทิ้ง ขยะไม่เป็นท่ี เป็นต้น 
 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
1. มีหน่วยงานท้ังภาครัฐ เอกชน ที่เกี่ยวข้อง พร้อมในการ
เข้ามาประสานงาน ให้ความร่วมมอืในการพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. รัฐบาลมีนโยบายในการดูแลทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

1. ภัยธรรมชาติ   
2. นักท่องเที่ยวท่ีเข้ามาท่องเที่ยวขาดจิตสำนึกในการดูแล
สิ่งแวดล้อม 
3. ปัญหาการลักลอบทำการประมงเถื่อน ลักลอบตัดไม ้
4. การกว้านซื้อที่ดินของนายทุนภายนอกพื้นที่ 
 

 
การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาใน 

อนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจำกัดอันเป็น
สภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็น
สภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยใช้ เทคนิคการ SWOT analysis            
เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนาของแต่ละยุทธศาสตร์  
 
 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก (External Analysis) 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกเป็น  2  ประเด็น คือ 
 

1. สภาพแวดล้อมการดำเนินงาน (Task Environment) 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1. ผู้นำในตำบล  ในชุมชนมีความสนใจและให้ความ 1. งบประมาณในการสนับสนุนการทำงานของ อปท. (เงิน
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ร่วมมือในการดำเนินงานของ อปท. 
2. ชุมชนในตำบลมีแผนพัฒนาที่สอดคล้องกับการ
ดำเนินงานของ อปท. 

อุดหนุน) มีน้อย 
2. ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการจ่ายภาษี  
(จัดเก็บได้น้อย) 
3. ประชาชนบางกลุ่มไม่ให้ความรว่มมือในการดำเนินงาน
ของ  อปท. 
4. ความไม่เข้าใจในข้อระเบียบทางราชการของ  
ผู้นำในชุมชน 
 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
1. หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ในพื้นทีท่ี่เกี่ยวข้อง สามารถ
ประสานงานติดต่อกันไดต้ลอดเวลา 
2. นโยบายรัฐบาลส่งเสรมิการดำเนินงานของ อปท. 
 

1. ระเบียบปฏิบัติในการดำเนินงานของ  อปท. 
ไม่แน่นอน  มีการเปลี่ยนแปลงบ่อยครั้ง   
หรือไมม่ีระเบียบรองรับ 
2. รัฐบาลเปดิโอกาสให้ อปท.จดัเก็บภาษีเองได้น้อย  
3. ปัญหาการบริหารงานท่ีทับซ้อนกันในพื้นที่  เช่น  
กรมป่าไม้ อุทยาน ฯลฯ  
4. ปัญหาเอกสารสิทธ์ิในที่ดิน  ในการดำเนินงาน 
ของ อปท. 
 

 

2. สภาพแวดล้อมโดยท่ัวไป (General Environment) 
สภาพแวดล้อมโดยทั่วไป ได้แก่ เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมือง กฎหมาย 

เทคโนโลยี ภูมิศาสตร์ปัจจัยระหว่างประเทศ รายละเอียดของแต่ละปัจจัย มีดังนี้ 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
1. มีการลงทุนจากนักธุรกิจภายนอกพื้นที่ 
2. มีขนบธรรมเนยีมประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญา     
ในท้องถิ่นที่เป็นเอกลักษณ์ 
3. มีระเบียบ กฎหมายรองรับการทำงานของ อปท. 
4. มีระบบการสื่อสารครอบคลุมในพ้ืนท่ี 
5. มีพื้นที่เช่ือมต่อกับ อปท.อื่นๆ และจังหวัดอื่นๆ 
สามารถสัญจรไปมาถึงกันได้ทั้งทางบก และทางทะเล 
 

1. ประชาชนในตำบลขาดความเขา้ใจในเรื่อง กฎหมาย 
2. ประชาชนบางส่วนยังยึดตดิกับวิถีชีวิตแบบดั้งเดิม     
ไม่มีการปรับตัวให้ทันกับกระแสโลกภายนอก 
3. การขยายตัวทางเศรษฐกิจที่รวดเร็ว 
 

โอกาส (Opportunity –O) อุปสรรค (Threst – T) 
1. รัฐบาลมีนโยบายในการส่งเสริมสนับสนุนการทำงาน
ของ อปท. ในทุกๆ ด้าน 
2. การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 

1. ปัญหาภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ
2. ความแตกต่างทางเชื้อชาติ ศาสนา และภาษาพดู 
3. ความมั่นคงทางการเมืองของรัฐบาล 
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ส่วนที่ 3  
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 
 



 
- ๖๕ - 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ 
 

ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

-การเศรษฐกิจ 
 
 
 
-การบริการชุมชนและ
สังคม 
 

-แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานการพาณิชย ์
 
-แผนงานเคหะและชุมชน 
 

-กองช่าง 
 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 
-กองการศึกษา 

2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการศึกษา 
และอนุรักษ์ 
ประเพณี ศาสนา
วัฒนธรรม 
 

-การบริการชุมชนและ
สังคม 
 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

-กองการศึกษา 
 
 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
 

3 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

-การบริหารทั่วไป 
 
 
-การบริการชุมชนและ
สังคม 
 
 
 
 
-การดำเนินงานอ่ืนๆ 

-แผนงานบริหารทั่วไป 
-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสังคมสงเคราะห ์
-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 
-แผนงานงบกลาง 
 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 
 

-กองการศึกษา 
-กองช่าง 
 
 

4 ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวและ
อนุรักษ์ทรัพยากร
สิ่งแวดล้อม 

-การบริการชุมชนและ
สังคม 
 
 
-การเศรษฐกิจ 
 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 
-แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
-แผนงานการเกษตร 
 

-สำนักปลัด 
-กองการศึกษา 
-กองช่าง 

กองคลัง 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 
 

ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 
1.1 แผนงาน
อุตสาหกรรมและ 
การโยธา 

 
 
 
1 

 
 
 

2,000,000 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
1 

 
 
 

2,000,000 

รวม 1 2,000,000 - - - - - - - - 1 2,000,000 
2  ยทุธศาสตร์การ
พัฒนาการศึกษา 
และอนุรักษ ์
ประเพณี ศาสนา
วัฒนธรรม 
2.1 แผนงาน
การศึกษา 
2.2 แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

 
 
 
 
 

14 
 
4 

 
 
 
 
 

2,960,115 
 

680,000 

 
 
 
 
 

14 
 
4 

 
 
 
 
 

2,960,115 
 

680,000 

 
 
 
 
 

14 
 
4 

 
 
 
 
 

2,960,115 
 

680,000 

 
 
 
 
 

14 
 
4 
 

 
 
 
 
 

2,960,115 
 

680,000 

 
 
 
 
 

14 
 
4 
 

 
 
 
 
 

2,960,115 
 

680,000 

 
 
 
 

70 
 

20 
 

 
 
 
 

14,800,575 
 

3,400,000 

รวม 18 3,640,115 18 3,640,115 18 3,640,115 18 3,640,115 18 3,640,115 90 18,200,575 

 
 

แบบ ผ. 01 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 
 

ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวติ
และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
3.1 แผนงาน 
บริหารทั่วไป 
3.2 แผนงาน 
การรักษา 
ความสงบภายใน 
3.3 แผนงาน
สาธารณสุข 
3.4 แผนงาน 
สังคมสงเคราะห์ 
3.5 แผนงาน 
สร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 
3.6 แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
3 
 
4 
 
 
5 
 
1 
 
2 
 

 
7 

 
 
 
 

320,000 
 

170,000 
 
 

210,000 
 

40,000 
 

90,000 
 

 
10,1500,000 

 
 
 
 
3 
 
4 
 
 
5 
 
1 
 
2 
 
 
7 

 
 
 
 

320,000 
 

170,000 
 
 

210,000 
 

40,000 
 

90,000 
 
 

10,6500,000 

 
 
 
 
3 
 
4 
 
 
5 
 
1 
 
2 
 
 
7 

 
 
 
 

320,000 
 

170,000 
 
 

210,000 
 

40,000 
 

90,000 
 
 

11,1500,000 

 
 
 
 
2 
 
4 
 
 
5 
 
1 

 
2 
 
 
7 

 
 
 
 

120,000 
 

170,000 
 
 

210,000 
 

40,000 
 

90,000 
 
 

11,6500,000 

 
 
 
 
2 
 
4 
 
 
5 
 
1 

 
2 
 
 
7 

 
 
 
 

120,000 
 

170,000 
 
 

210,000 
 

40,000 
 

90,000 
 

 
12,1500,000 

 
 
 
 

13 
 

20 
 
 

25 
 
5 

 
10 
 
 
7 

 
 
 
 

1,200,000 
 

850,000 
 
 

1,050,000 
 

200,000 
 

450,000 
 
 

55,7500,000 
รวม 22 10,980,000 22 11,480,000 22 11,980,000 21 12,480,000 21 12,980,000 80 59,500,000 

แบบ ผ. 01 
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ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและ
อนุรักษ์ทรัพยากร
สิ่งแวดล้อม 
4.1 แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา 
4.2 แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
4.3 แผนงาน
การเกษตร 

 
 
 
 
 
1 
 
 
1 
 
 
1 

 
 
 
 
 

2,000,000 
 
 

50,000 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
1 
 
 
1 

 
 
 
 
 
- 
 
 

50,000 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
1 
 
 
1 

 
 
 
 
 
- 
 
 

50,000 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
1 
 
 
1 

 
 
 
 
 
- 
 
 

50,000 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
1 
 
 
1 

 
 
 
 
 
- 
 
 

50,000 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
 
1 
 
 
5 
 
 
5 

 
 
 
 
 

2,000,000 
 
 

250,000 
 
 

100,000 

รวม 3 2,070,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 11 2,350,000 

แบบ ผ. 01 
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รวมทั้งสิ้น 44 18,690,115 42 15,190,115 42 15,690,115 41 16,190,115 41 16,690,115 210 82,050,575 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนา 
ที่นำมาจาก
แผนพัฒนาหมู่บ้าน
และแผนพัฒนา
ชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

รวมทั้งสิ้น             

 

แบบ ผ. 01/1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
          1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง 

คูระบายน้ำถนนสาย 

วงแหวน  หมู่ที่ 5   
บ้านท่าพรุ 
 
 
 
 

 

เพื่อป้องกันน้ำท่วม
และการกดัเซาะ 

ผิวถนน 

ก่อสร้าง 
คูระบายน้ำ 

ระยะทาง   
654  เมตร 

2,000,000 - - - - ความยาวของ 

คูระบายน้ำ 

ที่ได้รับการ
ก่อสร้าง 

ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัย 

และผิวถนน 

ไม่ถูกกัดเซาะ 

กองช่าง 

 
 
 
 
 

 

 

 

แบบ ผ. 02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.1  แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรักษ์ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์
เรียนรู้และอนรุักษ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
ให้ดำรงอยู่ต่อไป 

จัดกิจกรรมให้
ความรู้แก่เด็ก  
ปีละ 1 ครั้ง 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กได้รับ
ประสบการณ์
เรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  
ได้รับการอนุรักษ ์

กอง
การศึกษา 

 

2 โครงการส่งเสริม
พัฒนาการนอกสถานท่ี 
“ว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำได้” 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็ก
สามารถพัฒนาทักษะ
ในการว่ายน้ำ 

จัดกิจกรรม 
ฝึกว่ายน้ำให้แก่ 
เด็กเล็ก 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กเล็ก ศพด.  
มีทักษะในการ 
ว่ายน้ำ 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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3 โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ี 
“ท่องไปในโลกกว้าง” 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
ได้รับความรูจ้ากแหล่ง
เรียนรู้นอกห้องเรียน 

จัดกิจกรรม 
เรียนรู้นอก
ห้องเรียน 
ให้แก่เด็กเล็ก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กเล็ก ศพด.  
ได้รับความรูจ้าก
แหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

กอง
การศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.1  แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการส่งเสริม
ความสัมพันธ์กับชุมชน
“ประชุมผู้ปกครอง” 

เพื่อส่งเสริม
ความสัมพันธ์ 
กับชุมชน 

จัดกิจกรรม 
ประชุม
ผู้ปกครอง 
กิจกรรมเยี่ยม
บ้านนักเรียน  

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เกิดความสัมพันธ์
อันดีระหว่าง ศพด. 
กับชุมชน 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ. 02 
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5 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
(ค่าจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็ก) 

เพื่อจ่ายเป็นค่า 
จัดการเรียนการสอน  
วัสดุการศึกษา  
เพิ่มพัฒนาการเด็ก 

จัดซื้อวัสดุ
การศึกษา  
ส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 

85,000 85,000 85,000 85,000 85,000 จำนวนเด็กเล็ก
ที่ได้รับ
การศึกษา 

เด็กเล็ก ศพด.  
ได้รับความรู้
เพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
(ค่าหนังสือเรียน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือ
เรียน ศพด. 

จัดซื้อหนังสือ
เรียนส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก
เล็กของศพด. 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จำนวนเด็ก 
ที่ได้รับหนังสือ
เรียน 

พัฒนาการเด็กเล็ก
เป็นไปอย่าง
เหมาะสมตามวัย 

กอง
การศึกษา 

 

 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.1  แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง           58 

 

7 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
(ค่าอุปกรณ์การเรยีน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
อุปกรณ์การเรียน 
ศพด. 

จัดซื้ออุปกรณ์
การเรยีน
ส่งเสริม
พัฒนาการ 
เด็กเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จำนวนเด็กเล็ก
ที่ได้รับ
การศึกษา 

เด็กเล็ก ศพด.  
ได้รับความรู้
เพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 

8 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
(ค่าเครื่องแบบนักเรยีน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
เครื่องแบบนักเรยีน
ศพด. 

จัดซื้อ
เครื่องแบบ
นักเรียนเด็กเล็ก 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จำนวนเด็กเล็ก
ที่ได้รับ
เครื่องแบบ
นักเรียน 

เด็กเล็ก ศพด.  
ได้รับค่าใช้จ่าย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

กอง
การศึกษา 

 

9 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ศพด. 

จัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

21,500 21,500 21,500 21,500 21,500 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

พัฒนาการเด็กเล็ก
เป็นไปอย่าง
เหมาะสมตามวัย 

กอง
การศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.1  แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

แบบ ผ. 02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน 
สำหรับเด็กเล็ก 
ศพด.บ้านเขาเทียมป่า) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวันสำหรับ 
เด็กเล็กของ  
ศพด.บ้านเขาเทียม 

จัดอาหาร
กลางวันให้กับ
เด็กเล็กของ 
ศพด.บ้านเขา
เทียมป่า 

265,000 265,000 265,000 265,000 265,000 จำนวนเด็กเล็ก
ที่ได้รับอาหาร
กลางวัน 

เด็กเล็ก ศพด.  
ได้รับอาหาร 
ทีเ่พียงพอต่อ 
ความต้องการ 
ของร่างกาย 

กอง
การศึกษา 

 

11 โครงการอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวัน
โรงเรียนในเขตพื้นท่ี 

ตำบลเขาทอง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวันสำหรับ
นักเรียนในเขตพื้นท่ี
ตำบลเขาทอง 

อุดหนุน
ค่าอาหาร
กลางวัน
โรงเรียนในเขต
พื้นที่ตำบล 
เขาทองจำนวน 
3 โรงเรียน 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จำนวนเด็ก 
ที่ได้รับอาหาร
กลางวัน 

นักเรียนในเขต
พื้นทีไ่ด้รับอาหาร 
ทีเ่พียงพอต่อ 
ความต้องการ 
ของร่างกาย 

กอง
การศึกษา 

 

 
 

 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่

แบบ ผ. 02 
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     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.1  แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
(ค่าอาหารเสริม(นม) 
สำหรับเด็กเล็ก  
ศพด.บ้านเขาเทียมป่า) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
เสรมิ(นม) สำหรับ 
เด็กเล็กของ  
ศพด.บ้านเขาเทียม 

จัดซื้ออาหาร
เสรมิ(นม) ให้กับ
เด็กเล็กของ 
ศพด.บ้านเขา
เทียมป่า 

103,615 103,615 103,615 103,615 103,615 จำนวนเด็กเล็ก
ที่ได้รับอาหาร
เสรมินม 

เด็กเล็ก ศพด.  
ได้รับอาหาร 
เสรมินม 
ที่เพียงพอต่อ 
ความต้องการ 
ของร่างกาย 

กอง
การศึกษา 

 

13 โครงการจดัซื้ออาหาร
เสรมิ(นม) โรงเรียนในเขต
พื้นที่ตำบลเขาทอง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
เสรมิ(นม) สำหรับ
นักเรียนในเขตพื้นท่ี
ตำบลเขาทอง 

จัดซื้ออาหาร
เสรมิ(นม) ให้กับ
โรงเรียนในเขต
พื้นที่ตำบล 
เขาทองจำนวน 
3 โรงเรียน 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 จำนวนเด็ก 
ที่ได้รับอาหาร
เสรมินม 

นักเรียนในเขต
พื้นทีไ่ด้รับอาหาร
เสรมินม 
ทีเ่พียงพอต่อ 
ความต้องการ 
ของร่างกาย 

กอง
การศึกษา 

 

 
 
 
 

 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.1  แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
รับผิดชอบในหน้าท่ี
ของตนเอง และรู้จัก
การทำกิจกรรม
ร่วมกับผู้อื่น 

จัดกิจกรรม 
วันเด็ก 
ปีละ 1 ครั้ง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กรู้จักรับผดิชอบ
ในหน้าท่ีของ
ตนเองและรู้จักการ
ทำกิจกรรมร่วมกับ
ผู้อื่นเพิ่มมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แบบ ผ. 02 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการวันสำคัญทาง
ศาสนาอิสลาม 
(ประเพณีวันเมาวล์ิด) 

เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
จารีตประเพณีทาง
ศาสนาอิสลาม 

จัดกิจกรรม 
วันสำคัญทาง
ศาสนาอิสลาม 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประเพณีทาง
ศาสนาได้รับการ
สืบสานและ
อนุรักษ์ให้คงอยู่
ต่อไป 

กอง
การศึกษา 

 

2 โครงการอบรมส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรมอิสลาม 

เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
และเพื่อฝึกใหเ้ยาวชน 
มีคุณธรรมจริยธรรม
ในการดำเนินชีวิต 

จัดกิจกรรม
อบรมจรยิธรรม  
ปีละ 1 ครั้ง 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เยาวชนสำนึก
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย์
และมีคณุธรรม
จริยธรรมในการ
ดำเนินชีวิต 

กอง
การศึกษา 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  2  การพัฒนาการศึกษา และอนุรักษ์ ประเพณี ศาสนาวัฒนธรรม 
          2.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนนัทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการจดัส่งทีมนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขัน  
ฟุตบอล  อบจ.กระบี่คัพ 

เพื่อส่งเสริมให้เยาวชน
และประชาชน  
เห็นความสำคัญของ
การออกกำลังกายและ 
การเล่นกีฬา   

จัดส่งนักกีฬา 
เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา 
ฟุตบอล  
อบจ.กระบี่คัพ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนเห็น
ความสำคญัของ
การออกกำลังกาย
และการเล่นกีฬา  
 

กอง
การศึกษา 

 

4 โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาประจำตำบลเขาทอง
ต้านภัยยาเสพติด 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนเห็น
ความสำคญัของการ
ออกกำลังกายและ 
การเล่นกีฬา   

จัดการแข่งขัน
กีฬาประจำ
ตำบลปลีะ  
1 ครั้ง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนเห็น
ความสำคญัของ
การออกกำลังกาย
และการเล่นกีฬา  
  

กอง
การศึกษา 

 

 
 
  
 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจดัฝึกอบรม 
เพื่อพัฒนาบุคลากร 
 
 
 

เพื่อพัฒนาความรู้  
ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร   
ในสังกัด อบต. 

จัดกิจกรรม
ฝึกอบรม  
และศึกษาดูงาน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วมการ
ฝึกอบรม 

บุคลากรในสังกัด 
อบต. มีความรู้  
ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
 

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการทำแผนท่ีภาษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 
 
 
 

เพื่อจัดเก็บข้อมลู 
อย่างเป็นระบบและ
สามารถจัดเก็บภาษีได้
อย่างถูกต้อง 

จัดทำแผนที่
ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 

200,000 200,000 200,000 - - จำนวนแผนที่
ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สินที่
จัดทำแล้วเสร็จ 

อบต.เขาทอง
สามารถจัดเก็บ
รายได้เพิ่มขึ้นและ
มีความถูกต้อง 

กองคลัง 

3 โครงการฝึกอบรม 
ให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมาย ระเบียบ 
งบประมาณ การเงิน  

การคลัง และการพัสดุ  

เพื่อพัฒนาความรู้  
ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร   
ในสังกัด อบต. 

จัดกิจกรรม
ฝึกอบรม  
บุคลากรใน
สังกัด อบต. 
จำนวน  30  คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วมการ
ฝึกอบรม 

บุคลากรในสังกัด 
อบต. มีความรู้  
ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
 

กองคลัง 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วงเทศกาล 
ปีใหม่ 
 
 
 
 

เพื่อลดอุบัตเิหตุและ
ป้องกันการสูญเสีย
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

ของประชาชน 

จัดตั้งจุดตรวจ
ชุมชนร่วมกับ
หน่วยงานต่างๆ 
ในพื้นที่ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 สถิติของ
อุบัติเหต ุ

ที่เกิดขึ้น 

ในพื้นที่ 
ช่วงเทศกาล 

ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัย 

ในการเดินทาง 
ช่วงเทศกาลและ 
สถิติของอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาลลดลง 
 

สำนักปลดั 

2 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วงเทศกาล 
สงกรานต ์
 
 
 
 

เพื่อลดอุบัตเิหตุและ
ป้องกันการสูญเสีย
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

ของประชาชน 

จัดตั้งจุดตรวจ
ชุมชนร่วมกับ
หน่วยงานต่างๆ 
ในพื้นที่ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 สถิติของ
อุบัติเหต ุ

ที่เกิดขึ้น 

ในพื้นที่ 
ช่วงเทศกาล 

ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัย 

ในการเดินทาง 
ช่วงเทศกาลและ 
สถิติของอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาลลดลง 
 

สำนักปลดั 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการค่าใช้จ่าย 
เพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที ่
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีเมื่อเกิด 

เหตุสาธารณภัย  

ช่วยเหลือ
ประชาชน 

ในตำบลเขาทอง
ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน
ประชาชน 

ที่ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ประชาชนไดร้ับ
การช่วยเหลือ 

เมื่อเกิดเหต ุ

สาธารณภัย 
 

สำนักปลดั 

4 โครงการฝึกอบรมทบทวน
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา 
ภัยพิบัติประจำ 
องค์การบริหารส่วน 
ตำบลเขาทอง 

เพื่อฝึกอบรมทบทวน
จิตอาสาภัยพิบัต ิ

ให้มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานอยู่เสมอ 

ฝึกอบรม
ทบทวนชุด
ปฏิบัติการ 

จิตอาสาภัยพิบัต ิ

จำนวน  50  คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
ฝึกอบรม 

จิตอาสาภัยพิบัติ
สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.3  แผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษ 
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลยัลักษณ์  
อัครราชกุมารี   
กรมพระศรีสวางควัฒน  
วรขัตติยราชนาร ี

เพื่อป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคพิษ
สุนัขบ้า 

จัดกิจกรรมฉีด
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า 

ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวนสุนัข/
แมวท่ีได้รับการ
ฉีดวัคซีน 

การแพร่ระบาด
ของโรคพิษสุนัขบ้า
ลดน้อยลง 

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.3  แผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการสำรวจข้อมลู
จำนวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ   
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์  อัครราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี
 

เพื่อจัดเก็บข้อมลู
จำนวนของสัตว ์

สำรวจข้อมลู 
สุนัข/แมว 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จำนวนสุนัข/
แมวท่ีได้รับการ
สำรวจ 

ทราบจำนวนของ
สัตว์ที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของใน
พื้นที ่

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.3  แผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
โรคพิษสุนัขบ้า 

จัดกิจกรรม
อบรมปีละ  
1 ครั้ง 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม 

การอบรม 

ประชาชนในตำบล
มีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับโรค
พิษสุนัขบ้า 

สำนักปลดั 

4 โครงการอบรมให้ความรู้
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
โรคมะเร็งเต้านม 

จัดกิจกรรม
อบรมปีละ  
1 ครั้ง 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม 

การอบรม 

ประชาชนในตำบล
มีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
โรคมะเร็งเต้านม 

สำนักปลดั 

5 โครงการป้องกันและระงับ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 
2019  (โควิด-19) 

เพื่อป้องกันและระงับ
โรคตดิเช้ือไวรสั 
โคโรนา 2019   
(โควิด-19) 

จัดซื้ออุปกรณ์
และวัสดุในการ
ป้องกันและ
กำจัดโรค 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวนพื้นที่
และประชาชน
ในตำบลที่
ได้รับการ
ป้องกัน 

การแพร่ระบาด
ของโรคลดลง 

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ 
และผู้พิการ 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ 
และเปดิโอกาสให้
ผู้สูงอายุและผู้พิการได้
ทำกิจกรรมร่วมกัน 

จัดกิจกรรม
อบรมปีละ  
1 ครั้ง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม 

การอบรม 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  
มีสุขภาพจติทีด่ี
และได้ทำกิจกรรม
ร่วมกัน 

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน  งานส่งเสริมสนับสนนุความเข้มแข็งชมุชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการ อบต.เขาทอง 
พบประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการออกใหบ้ริการ
ประชาชนนอกสถานท่ี
การให้ความรู้ข้อ
กฎหมายต่างๆ  
และการจัดประชุม 
รับฟังปัญหาและความ
คิดเห็น 

จัดกิจกรรม 
ลงพื้นที่ปีละ 
1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ประชาชนไดร้ับ
บริการจากภาครัฐ
และมสี่วนร่วมใน
การทำงานของ
ภาครัฐเพิม่ขึ้น 

สำนักปลดั 

2 โครงการกระบี่เมือง
สะอาด 

เพื่อส่งเสริม และสร้าง
จิตสำนึกในการรักษา
ความสะอาดในพ้ืนท่ี
ตำบลเขาทอง 

จัดกิจกรรม 
ร่วมกันทำความ
สะอาดในพ้ืนท่ี
ตำบลเขาทอง 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ประชาชนมี
จิตสำนึกในการ
รักษาความสะอาด
เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.6  แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

เพื่อจ่ายเป็นค่า 
เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

จ่ายเงินสมทบ
กองทุนทุกเดือน 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จำนวนเงิน 
ที่สบทบ 

บุคลากรในสังกัด 
ได้รับการ
ประกันสังคม 

สำนักปลดั 

2 เงินสมทบกองทนุ 
เงินทดแทน 

เพื่อจ่ายเป็นค่า 
เงินสมทบกองทุน 
เงินทดแทน 

จ่ายเงินสมทบ
กองทุนทุกเดือน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จำนวนเงิน 
ที่สบทบ 

บุคลากรในสังกัด
ได้รับเงินทดแทน
เมื่อประสบเหต ุ

สำนักปลดั 

3 ค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อจ่ายค่าเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส ์

จ่ายเบี้ยผู้ป่วย
ทุกเดือนตลอด
ปีงบประมาณ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จำนวนผู้ป่วย 
ที่ได้รับเบี้ย 
ยังชีพ 

ผู้ป่วยได้รับเบี้ย 
ยังชีพอย่างท่ัวถึง 

สำนักปลดั 

4 ค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายค่าเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

จ่ายเบี้ยผู้สูงอายุ
ทุกเดือนตลอด
ปีงบประมาณ 

6,500,000 7,000,000 7,500,000 8,000,000 8,500,000 จำนวน
ผู้สูงอาย ุ
ที่ได้รับเบี้ย 
ยังชีพ 

ผู้สูงอายไุด้รับเบี้ย 
ยังชีพอย่างท่ัวถึง 

สำนักปลดั 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง           74 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3  พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูส่ังคมน่าอยู่ และปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  3  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู ่
     3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
          3.6  แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 ค่าเบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อจ่ายค่าเบี้ยยังชีพ
คนพิการ 

จ่ายเบี้ยคน
พิการ 
ทุกเดือนตลอด
ปีงบประมาณ 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 จำนวนคน
พิการ 
ที่ได้รับเบี้ย 
ยังชีพ 

คนพิการไดร้ับเบีย้ 
ยังชีพอย่างท่ัวถึง 

สำนักปลดั 

6 เงินสมทบกองทนุ 
หลักประกันสุขภาพ  
อบต.เขาทอง 

เพื่อจ่ายเป็นค่า 
เงินสมทบกองทุน 
หลักประกันสุขภาพ  

จ่ายเงินสมทบ
กองทุนทุกเดือน 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จำนวนเงิน 
ที่สบทบ 

ประชาชนไดร้ับ
หลักประกัน
สุขภาพ 

สำนักปลดั 

7 เงินสมทบกองทนุ 
บำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่า 
เงินสมทบกองทุน 
บำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเงินสมทบ
กองทุน 

1,00,000 1,00,000 1,00,000 1,00,000 1,00,000 จำนวนเงิน 
ที่สบทบ 

บุคลากรในสังกัด
ได้รับการดูแล 
จากกองทุน 

สำนักปลดั 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1  พัฒนาการท่องเท่ียวให้มีคุณภาพและยั่งยืน เพ่ิมศักยภาพให้ได้มาตรฐานในระดับสากล และเชื่อมโยงการท่องเท่ียวระดับภูมิภาคและนานาชาติ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1  พัฒนาการท่องเท่ียวให้เป็นการท่องเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) 
     4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  4  การส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
          4.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานก่อสร้าง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงอาคาร
ท่าเทียบเรือ หมู่ที่ 5   
บ้านท่าพรุ 
 
 
 
 

 

เพื่อรองรับการ
ท่องเที่ยวและ 

การประกอบอาชีพ
ของคนในชุมชน 

ปรับปรุงอาคาร
ท่าเทียบเรือ
จำนวน  1 แห่ง 

2,000,000 - - - - ปริมาณการ  
ก่อสร้าง 
ที่ได้รับการ
ปรับปรุง 

มีการท่องเที่ยว
เกิดขึ้นในชุมชน
และประชาชน 

มีอาชีพเพิ่มข้ึน 

กองช่าง 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1  พัฒนาการท่องเท่ียวให้มีคุณภาพและยั่งยืน เพ่ิมศักยภาพให้ได้มาตรฐานในระดับสากล และเชื่อมโยงการท่องเท่ียวระดับภูมิภาคและนานาชาติ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1  พัฒนาการท่องเท่ียวให้เป็นการท่องเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) 
     4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  4  การส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
          4.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการแข่งขัน 
กีฬาพายเรือซีคยัค  
 
 

 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและ 

การเล่นกีฬา 

จัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬา 

พายเรือซีคายัค
ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

สถานท่ีท่องเที่ยว
ในตำบลเขาทอง
เป็นที่รู้จัก 
เพิ่มมากข้ึน  
ส่งเสริมให้
ประชาชนหันมา
เลน่กีฬาเพิ่มขึน้ 
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แบบ ผ. 02 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1  พัฒนาการท่องเท่ียวให้มีคุณภาพและยั่งยืน เพ่ิมศักยภาพให้ได้มาตรฐานในระดับสากล และเชื่อมโยงการท่องเท่ียวระดับภูมิภาคและนานาชาติ 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1  พัฒนาการท่องเท่ียวให้เป็นการท่องเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) 
     4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาทองที่  4  การส่งเสริมการท่องเที่ยวและอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 
          4.3  แผนงานการเกษตร  งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรักน้ำ  
รักป่า รักษาแผ่นดิน 
 

 

เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรม
อนุรักษ์
ทรัพยากร
สิ่งแวดล้อมใน
ตำบลเขาทอง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ทรัพยากร
สิ่งแวดล้อม 
ในตำบลเขาทอง 
ได้รับการอนุรักษ ์
 

กอง
การศึกษา 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชมุชน 

(พ.ศ.2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที…่………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด................................................................................. 
     1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

สำหรับโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที…่…………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด................................................................................. 
     1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา…………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 1.1  แผนงาน........................................................................................................................................................... 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

- 
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บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด 
 

ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 การศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สำนักงาน ตู้เก็บเอกสาร บานเลื่อน 

จำนวน 2 ตู ้
15,000 - - - - กองการศึกษา 

2  การศึกษา ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์สำนักงาน ตู้เก็บทึบ บานเปิด 

จำนวน 1 ตู ้
10,000 - - - - กองการศึกษา 

3  การศึกษา ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์สำนักงาน โต๊ะพับขนาดเล็ก  
จำนวน 1 ตัว 

2,000 - - - - กองการศึกษา 

4  การศึกษา ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ ์

งานบ้านงานครัว 
ตู้เย็น  

จำนวน 1 ตู ้
15,000 - - - - กองการศึกษา 

5  การศึกษา ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ ์

งานบ้านงานครัว 
กระติกน้ำร้อน   
จำนวน 1 ตัว 

2,000 - - - - กองการศึกษา 

6  การศึกษา ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์
วิทยาศาสตร ์

หรือการแพทย ์

ชุดเตียงพยาบาลพร้อมท่ีนอน  
จำนวน 1 ชุด 

10,000 - - - - กองการศึกษา 

 

 
 

แบบ ผ. 03 
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บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด 
 

ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7  การศึกษา ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์
วิทยาศาสตร ์

หรือการแพทย ์

ตู้ยา  
จำนวน 1 ตู ้

3,000 - - - - กองการศึกษา 

 

8 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

เครื่องสูบน้ำแบบจมน้ำ 
ระบบไฟฟ้า (ซับเมอรส์)  

ขนาด 1.5 แรงม้า จำนวน 1 ชุด 

32,000 - - - - กองช่าง 

9 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าซบัเมอรส์ 
ขนาด  1.5 แรงม้า 

จำนวน  1  ตู้ 

10,000 - - - - กองช่าง 

10 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

เครื่องสูบน้ำแบบจมน้ำ 
ระบบไฟฟ้า (ซับเมอรส์)  

ขนาด 2 แรงม้า จำนวน 2 ชุด 

72,000 - - - - กองช่าง 

11 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าซบัเมอรส์ 
ขนาด  2  แรงม้า 

จำนวน  2  ตู้ 

20,000 - - - - กองช่าง 

12 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

เครื่องสูบน้ำแบบจมน้ำ 
ระบบไฟฟ้า (ซับเมอรส์)  

ขนาด 3 แรงม้า จำนวน 2 ชุด 

120,000 - - - - กองช่าง 

 

แบบ ผ. 03 
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บัญชีครุภัณฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 
 

ที ่ แผนงาน หมวด 
 

ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าซบัเมอรส์ 
ขนาด  3  แรงม้า 

จำนวน  2  ตู้ 

30,000 - - - - กองช่าง 

14 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

เครื่องสูบน้ำแบบจมน้ำ 
ระบบไฟฟ้า (ซับเมอรส์)  

ขนาด 5 แรงม้า จำนวน 3 ชุด 

210,000 - - - - กองช่าง 

15 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าซบัเมอรส์ 
ขนาด  5  แรงม้า 

จำนวน  3  ตู้ 

45,000 - - - - กองช่าง 

16 แผนงานการพาณิชย์ ค่าครุภณัฑ์  ครุภณัฑ์การเกษตร 
 

เครื่องสูบน้ำแบบจมน้ำ 
(ปั๊มแช่,ไดโว่)  

ขนาด 2 แรงม้า จำนวน 2 ชุด 

20,000 - - - - กองช่าง 

รวม 616,000 - - - -  

 

แบบ ผ. 03 



 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

ส่วนที่  4  
การติดตามและประเมนิผล 

 
4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าท่ีในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี  3) พ.ศ. 2561  ท้ังนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการ
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณา
จากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  
ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของ
จังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพใน
ท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนใน
ท้องถิ่น   

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อนำไป     
สู่การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนา   
กลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  
20  ปี ไทยแลนด์ 4.0 และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)   จะต้องมีการติดตามและ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และ    
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย   
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วิสัยทัศน์ (5) 
     3.5  กลยุทธ์ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) 
     3.8  แผนงาน (5) 
     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งนำ้ ลักษณะของ
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลอืกตั้ง ฯลฯ 
 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง 
ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกบัจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 
 

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงค์เคราะห ์
 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศสุัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  
 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี 
และงานประจำปี ภูมปิัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และอื่นๆ 
 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 

(2)  

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 
 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคดิ ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ รว่มตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปญัหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไข
ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

(3)  

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์

20 
(5) 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถงึความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 
 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 

 (3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ขอ้มูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพฒันาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 
 

(3)  

(5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภมูิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Therat(อุปสรรค) 
 

(3)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยทุธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0  

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน

(10)  



 
86 

 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
 
3.5 กลยุทธ ์
 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) 
 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand 4.0 
สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 

(10)  

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธม์ีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดทีช่ัดเจน 

(5)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่
จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  

 
4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็น
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

ส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  ดังนี้     

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพจิารณา 10 
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
     5.1  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 
     5.2  กำหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  โครงการมีความสอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
     5.5  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(5) 

     5.6  โครงการมีความสอดคลอ้งกับ Thailand 4.0  (5) 
     5.7  โครงการสอดคล้องกับยทุธศาสตรจ์ังหวัด (5) 
     5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างให้ประเทศชาตมิั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (5) 
     5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11  มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงคแ์ละผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 
     5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รบั สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ (5) 

รวมคะแนน 100 

 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุป
สถานการณ์การ

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global  

10  
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

พัฒนา Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อ 
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, 
ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่ 
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไวเ้ท่าไร  
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการไดม้ีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม 
หลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีที่ได้
กำหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 

10  

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีดำเนินการใน
พื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ์ การดำเนินการ
ต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนปฏิบตัิราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

  



 
89 

 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาทอง 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.6 โครงการมี
ความสอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสรมิสร้าง
ให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลัก 
ประชารัฐ 
 
5.9 งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลติ
ของโครงการ) 
 
5.10 มีการ
ประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย 
ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภณัฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคดิสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจาก
การเน้นภาคการผลติสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่
เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสรา้งสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวจิัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรยีบเทียบ เช่น ด้าน
การเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ  

(5) 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลือ่นการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวดั ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ 
นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไป
ด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ไดก้ำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน  

(5) 
 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดำเนินการ
เองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่
ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิน่มีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 
 
 

(5) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ  5  ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effciency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)  

(5) 
 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตาม
หลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสใน
การกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์  

(5) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.11 มีการกำหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
 
5.12 ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่ สามารถ
วั ด ได้  (measurable) ใ ช้ บ อ ก ป ระ สิ ท ธิ ผ ล  (effectiveness) ใ ช้ บ อ ก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนด
ร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)  

(5)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุ
เป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้  

(5)  

รวมคะแนน 100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
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ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  
ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุ
โครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  
โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)   พ.ศ. 2561  
เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพอย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ  ตาราง 
กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

(1)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (1.1)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

         โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร์ อปท.  

ในเขตจังหวดั 

2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1.พัฒนาการ
ท่องเที่ยวให้เป็น
การท่องเท่ียวสีเขียว 
(Green Tourism) 

          

2.เพิ่มมูลค่าผลผลิต
ทางการเกษตร และ
เพิ่มศักยภาพให้กับ
การเกษตร 

          

3.เสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู่สังคม
น่าอยู ่

          

4. อนุรักษ์ฟื้นฟู
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เอื้อ
ต่อการเป็นเมือง
ท่องเที่ยว 
คุณภาพ 

          

รวม           

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
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     (1.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพ
โดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
 

4.4  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 

 

สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
 

ลำดับที ่ รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้  
(.......... โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 
1 บรรจุในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น   
  

   

2 ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

3 จากเงินสะสม   
4 จัดทำแผนการ

ดำเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

5 สามารถดำเนินการได ้
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 
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 4.4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต  
      (เช่น จะทำ สนับสนุน สง่เสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น) 

       .................................................................................................................. ............................ 
       ............................................................................................................................. ................. 
       ...................................................................... ........................................................................ 
 
 4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  

      (รวมถึงองค์ประกอบสำคัญของข้อมูลเพื่อนำไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
       ............................................................................................................................. ................. 
       .................................................................................................... .......................................... 
       ............................................................................................................................. ................. 
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